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1. INTRODUCAO

O Projeto Educativo é o principal documento de referéncia da escola, constituindo-se como o nucleo de agao da mesma.
Enguanto instrumento de autonomia, o seu conteudo traduz a orientagdo educativa da escola e explicita os principios,
os valores, as metas e as estratégias a médio prazo, em ciclos de trés anos, segundo os quais a EPABI — Escola Profissional
de Artes da Covilhd se propde cumprir a sua funcdo educativa. E ainda neste documento que EPABI — Escola Profissional
de Artes da Covilhd assume o seu compromisso com a garantia de qualidade da sua oferta formativa, alinhada com o

Quadro EQAVET?.
Este documento foi construido com a participagao e envolvimento da comunidade educativa.

O novo estatuto do ensino particular e cooperativo consagra um modelo que abre caminho a uma nova realidade, a da
verdadeira autonomia e transparéncia dos estabelecimentos de ensino particular e cooperativo em todos os dominios
relacionados com o respetivo funcionamento e o servigo de interesse publico que prestam e, por outro lado, procurando
dotar este setor da educagdao com aquilo que sdo as exigéncias da realidade atual. O novo Estatuto privilegia a liberdade
de ensino e a inerente liberdade de criagao de escolas particulares e o consequente compromisso de apoio do Estado
onde e quando justificado, aprofundando-se o principio da integracao plena das escolas na rede de oferta publica. Assim,
torna-se primordial este Projeto Educativo enquanto referencial para as familias exercerem o seu direito a liberdade de

escolha pela escola e educagdo dos seus filhos/educandos.

Do contato com o Projeto Educativo, as familias adquirem conhecimentos essenciais sobre as estratégias pedagdgicas, a
organizagdo escolar e seu funcionamento interno, os principios educativos basilares e os resultados esperados da pratica
pedagdgica, que Ihes permite conhecer verdadeiramente o projeto escola e orientar na importante decisao da escolha

do estabelecimento de ensino e do rumo pretendido para o percurso escolar dos seus filhos.

Pela natureza de que se reveste e pela sua importancia nos processos de planeamento e gestdao educativa, este
documento foi construido com a participagao e envolvimento da comunidade educativa, bebendo das praticas, dos
conhecimentos e das experiéncias dos intervenientes, e procurando ir ao encontro das expetativas dos diversos agentes
da comunidade relativamente a escola, enquanto espacgo primordial de aprendizagem, de formagao e de preparagao para

a vida ativa, de realizagdo pessoal e profissional e também de sociabilizagdo.

Foram aplicados esforgos no sentido de fazer corresponder o conteldo do presente Projeto Educativo as carateristicas e
as necessidades dos formandos e dos seus contextos espdacio-sdcio-geograficos. A circunstancia de reunir no mesmo
estabelecimento de ensino, jovens provenientes de diferentes regides do pais, com uma forte motivagao pelo ensino

profissional da musica, transformam esta escola num palco de experiéncias enriquecedoras que favorecem a

10 Projeto Educativo assume-se como base para o “Documento Base”, referido nas orientacdes metodoldgicas da ANQEP
sobre o Quadro EQAVET.
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aprendizagem, a interculturalidade e a solidariedade, bem como a construgdo de lagos interpessoais que, em muitos

aspetos, se associam ao conceito de familia.

O sucesso dos formandos é assumido como objetivo preponderante e norteador da agao, ndo apenas na progressao dos
jovens alunos na escola, mas também na a¢do de cada um dos agentes educativos. Assim, imbuidos pela cartilha da escola
“Motivagdo Para o Sucesso — uma Cultura de Escola”, o sucesso é uma dimensdo a atingir por todos os alunos e,
simultaneamente a “energia” aplicada na engrenagem didria desenvolvida por todos os elementos da comunidade

educativa.

Orienta-se o presente Projeto Educativo para a prestagdo de um servico de formagdo profissional qualificante com
qualidade e de referéncia no contexto artistico nacional. A énfase é colocada nas diferentes dimensdes do formando,
nomeadamente a humana, a axioldgica, a cognitiva e a social. Neste contexto, esta escola pretende posicionar-se como
lugar privilegiado de aquisicdo de saberes e competéncias técnicas, mas também como facilitador de aptidées que
consideramos diferenciadoras para o sucesso, nomeadamente a autonomia, o sentido de responsabilidade, o espirito

critico, a cooperagdo, a comunicagao e a capacidade de intervencao social.

As estratégias delineadas para atingir as metas desejadas sao integradas e materializadas no Plano Anual de Atividades,
documento que operacionaliza o Projeto Educativo (PEE) e que podera adquirir um caracter plurianual, possibilidade
suportada pelo periodo de vigéncia de trés anos do PEE. Destas estratégias destacam-se, por exemplo, as Jornadas
Culturais subordinadas a um tema anual especifico e transversal a todas as dreas do conhecimento, o Projeto de
Responsabilidade Social, Civica e Ambiental, bem como masterclasses de instrumento e estdgios das diferentes formagoes
orquestrais que se constituem como ambientes propicios de aprendizagens diversas e que revelam, ao publico, a

qualidade do trabalho realizado na EPABI.

Na concretizagdo das suas fungdes educativas, a escola compromete-se ainda a um constante repensar das praticas
pedagdgicas, auscultando permanentemente a sociedade que integra, absorvendo as realidades emergentes de modo a
provocar adaptagdes e necessdrias antecipa¢des aos desafios de futuro, bem como por outro lado, ir ao encontro das

suas solicitagGes, na perspetiva de que a EPABI constituiu um primordial agente dinamizador cultural da regiao.
O presente documento apresenta uma organizacao em diferentes partes, a saber:

- Visdo, missao, principios e valores da escola;

- Caraterizagao da escola, considerando o meio envolvente, a caraterizagao fisica, do edificado e os érgaos de diregao
e gestdo escolar;

- Resultados de autoavaliagao;

- Metas;

- Estratégias, em funcdo dos diferentes intervenientes: alunos, familia e comunidade envolvente;
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- Oferta formativa;

- Organizagdo curricular (programas das disciplinas; metas curriculares; horarios escolares);
- Constituigao das turmas;

- Avaliagao das aprendizagens;

- e, por fim, as disposigoes finais.
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2. VISAO, MISSAO, PRINCIPIOS E VALORES

2.1. Visdo

A EPABI — Escola Profissional de Artes da Covilha pretende ser uma escola de referéncia, a nivel regional e nacional, pelo
sucesso académico e pela elevada qualidade da performance profissional dos seus alunos, quer ao nivel da execugao
instrumental ou de proficiéncia técnica, quer pela sua formagdo sociocultural e humana, manifestada na cultura, na
autonomia, na responsabilidade, na exigéncia e no sentido ético das suas atitudes e posi¢des. Pretende-se, igualmente,
uma instituicdo orientada para o servigo a comunidade, fortemente envolvida e empenhada no desenvolvimento social

e cultural da regido da Beira Interior.

2.2. Missao

A EPABI — Escola Profissional de Artes da Covilha propde-se prestar a comunidade um servigo educativo e de formacao
profissional de exceléncia, que seja promotor do sucesso académico e da realizagdo educativa dos jovens, através da
aquisicdo de conhecimentos e competéncias, pela valorizacdo do trabalho, transformando-os em jovens conscientes,
responsaveis, exigentes e solidarios, carateristicas e condi¢des para o acesso ao mercado de trabalho e para o sucesso

ao longo da vida.

No final do ciclo de estudos, o aluno estara apto para ingressar no mercado de trabalho como profissional da sua area
especifica, capaz de conceber, planificar e realizar espetaculos/eventos, performances a solo e/ou em grupo, em
diferentes contextos artisticos e relacionais e mobilizando conhecimentos técnicos, artisticos e socioculturais, que se
traduzam em reconhecimento de elevado valor imaterial/cultural por parte do publico e da sociedade em geral. O aluno
estd, igualmente, apto para o ingresso no ensino superior, em instituicdes nacionais e internacionais, em cursos com

vertentes tedricas ou praticas na respetiva area.

2.3. Principios e Valores

A missdo que se pretende alcancar esta alicer¢cada em principios e valores que resultam de convicgdes em torno das quais
se construiu a ideia de escola, que norteiam os objetivos educativos e as decisGes estratégicas a tomar e que, no essencial,
enformam a cultura de escola, traduzida num slogan genérico A ARTE DE PREPARAR O FUTURO COM MESTRIA.
Defendemos como principios nucleares o desenvolvimento integral dos alunos, o envolvimento ativo das familias e da
comunidade em geral e a melhoria continua dos procedimentos e das praticas pedagdgicas.
Consideram-se como principios e valores gerais caraterizadores da cultura de escola os seguintes:

e Equidade e justica

e Liberdade

e Rigor

e Motivagdo para o sucesso — Uma cultura de escola
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e Exigéncia

e Profissionalismo

e Autonomia

e Empenhamento

e Cultura de inovagdo

e (Criatividade

e Solidariedade

e Tolerancia

e Desenvolvimento integral do aluno (o saber, o saber fazer, o saber ser e o saber estar)
® Envolvimento ativo da familia e da comunidade
e Compromisso com o desenvolvimento do meio

e Autoavaliagdo e melhoria continua

Objetivos Estratégicos / Prioridades do Projeto Educativo

ELEVAR O DESEMPENHO ESCOLAR DOS ALUNOS AO NIVEL ACADEMICO, SOCIAL, CIVICO E
AMBIENTAL

ALARGAR A OFERTA FORMATIVA

CONSOLIDAR O RECONHECIMENTO DA EPABI COMO IMPORTANTE AGENTE DE FORMAGAO E
CULTURAL REGIONAL

PROMOVER A EPABI NO CONTEXTO ARTISTICO NACIONAL E INTERNACIONAL

REFORGAR A ARTICULAGCAO INTER-AREAS DE FORMAGAO E DOS INTERVENIENTES NO
PROCESSO EDUCATIVO

Empresas/ Institui¢des Reglonais e Nacionais
Associa¢ao de Pais e EE

Alunos, Professores e Colaboradores
Comunidade dos Antigos Alunos/Professores
Projetos Erasmus+/ Internacionatizagdo

Potenciar o envolvimento com a
comunidade (stakeholders)

Implementar praticas pedagdgicas SE CO N dans Sl )
. . Novas préticas pedagdgicas
sustentadas em tecn0|ogla e Acesso a materiais/conteldos diversificados

Interdisciplinaridade (SCT)
Cidadania e desenvolvimento
Educagdo Inclusiva
Interculturalidade

Acesso ao Ensino Superior
Plano Nacional das Artes

Formagao Holistica
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2.4. Palavras Chave

Educacao; Formacgao; Aprendizagem ao Longo da Vida; Cidadania; Profissional; Artes do Espetaculo; Musica;
Organizagao de Eventos; Gestao; Carreira; Tecnologia; Humanista; Liberdade; Perfil do Aluno; Criatividade;
Inovagédo; Empreendedorismo; Resiliéncia; Empatia; Comunicagdo; Comunidade; Meérito; Notoriedade;

Incluséao; Inteligéncia Emocional; Cultura; Qualificagdo; Competéncias;
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3. CARACTERIZACAO DA ESCOLA

3.1. Caracterizagao do Meio

Enquadramento geografico

A cidade da Covilh3, onde se localiza a Escola
Profissional de Artes da Covilh3, situa-se na
regiao designada por Beira Interior, entre as
duas capitais de distrito da regido, Guarda e
Castelo Branco, em pleno coragao da Cova
da Beira. O concelho da Covilha faz parte da
sub-regido Cova da Beira (NUT Illl) e
encontra-se a uma Latitude de 40217’ 29” e
a 12 36’ 30” de Longitude Oeste de Lisboa,

na Regido Centro. De 31 freguesias, a

reforma administrativa veio a constituir 21
freguesias distribuidas espacialmente por uma drea de 551Km2, que se pode subdividir em duas partes geomorfoldgicas
distintas, uma zona serrana e montanhosa e o vale, area de planicie.

Situada na vertente sudeste da Serra da Estrela, numa escarpa de falha, e rodeada por duas ribeiras, a Goldra a Sul, e a
Carpinteira a Norte, a cidade da Covilha estende-se entre os 450 e os 800 m de altitude. A paisagem do casario da urbe
esta enquadrada num magnifico anfiteatro de montanha. A cidade dista cerca de 20 km do ponto mais alto de Portugal
Continental, a Torre (Serra da Estrela). Com a construgdo da A23, a Covilha ficou mais proxima dos principais centros

urbanos, como Lisboa e Porto, demorando uma viagem automével menos de 3 horas.

Demografia

No que respeita a demografia, a regido da Beira Interior tem assistido, de forma geral e ao longo do século XX, a um
decréscimo da populagao, no entanto, com temporalidades e espacialidades distintas. A Covilh3, cuja populagdo era ja
no século XV “avultada e activa: 2372 moradores, dos quais 22 nobres, 16 oficiais e 108 moradores judeus “(O. Ribeiro,
1994), constituia a maior cidade do interior localizada a Norte do rio Tejo, e a segunda maior do Interior do pais, logo

depois de Evora. Segundo os dados dos ultimos Censos (2011), o concelho é habitado por 51 797, registando-se uma
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ligeira diminuigdo relativamente aos Censos de 2001, cuja populagdo estava registada em 54 507 habitantes, ou seja,
verificando-se a perda de 2735 individuos.

Atualmente, verifica-se uma tendéncia para a estabilizagdo da populagdo ou até mesmo para uma diminuicgdo, fruto do
envelhecimento populacional que se verifica nas freguesias mais rurais e mais distante da sede de concelho. De fato, a
populagdo residente no concelho da Covilha tem registado um elevado indice de envelhecimento ao longo das ultimas
décadas, de 129,5% em 2001, e 173,6% em 2010, devido a diminuicdo da Taxa de Natalidade e a diminuigdao do numero
de filhos por casal.

A estrutura do povoamento revela uma situa¢ao de povoamento concentrado nas sedes de freguesia, salientando-se que
cerca de 86% da populagdo concelhia reside nas mesmas. A densidade populacional do concelho é elevada, situada em
93,9 habitantes / km2, valores superiores registados para os outros concelhos da Cova da Beira (Belmonte com 65,1

habitantes por Km2; 41,9 habitantes por km2 o Concelho da Fund&o).

Aspetos histdricos relevantes

Segundo certos autores, a Covilha tera sido fundada pelo general romano Silius, com a designagao de Silia Hermia, por
volta do ano 41 a.C. Sabe-se, no entanto, que a partir do século VI, ja é denominada por Covilliana, embora subsistam
divergéncias quanto a explicagdo deste termo. Se, para uns, o termo derivava de cova-lhana, vale cercado de serranias,
facto geografico comprovado, para outros, referia-se ao facto de em tempos remotos ter ai existido uma albergaria
(cubile); para alguns ainda, o termo derivou da jun¢do de “cova” e “IG”, dada a importancia quase milenar do trabalho da
I3 nestas terras (PAIS, 2004).

De qualquer forma, a Covilha tornou-se, desde a Antiguidade, num ponto de cruzamento de estradas e caminhos que a
tornaram num importante posto fronteirico. Inicialmente, os habitantes ocupavam as areas baixas, junto ao rio, no
entanto, forgas exteriores obrigaram-nos a fixarem-se numa altitude aproximada dos 800 metros, numa encosta ingreme.
Durante o periodo instavel da Reconquista, a Covilha, que chegou a ser capital do reino, foi conquistada e reconquistada
por variadas vezes e os mouros destruiram-na quase por completo. Havia entdo que proceder ao soerguimento fisico da
urbe e a sua reorganizagao econdmica que passava pelos incentivos ao comércio.

Em 1186, a Carta de Foral concedida a Covilha, por D. Sancho I, veio confirmar a sua importancia, reedificando a cidade
e concedendo-lhe privilégios e, posteriormente, confirmada em Coimbra por D. Afonso Il em outubro de 1217, em que
ja era notavel a vila acastelada porque havia mais do que uma igreja. Os limites do concelho, referidos no foral, incluiam
Castelo Branco e iam até as Portas do Réddo, o que é uma extensdo bastante elevada. Com o fim da reconquista os
habitantes da Covilha passam a organizar-se economicamente. O trabalho da I3, sustentada pela abundancia de matéria-
prima (gado ovino) e por fontes de energia (a 4gua — energia hidraulica) comeca a ganhar relevo e criam-se postos de
trabalho especializados. Os privilégios reais atribuidos a Covilha, desde o século Xll, vém confirmar a importancia
estratégica da sua posicao geografica no processo de expansdo do reino, assim como a importancia das suas fabricas de
lanificios, sabendo-se que os primeiros teares comegaram a funcionar no século XV e que “os panos da Covilhd” eram ja

afamados nesse periodo, como refere Gil Vicente.
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Em 1510, D. Manuel | concede Foral Novo a Covilhd, que era ja uma vila em crescimento populacional e econémico,
sobretudo na agricultura, pastoricia, fruticultura, floresta e lanificios. D. Sebastido elevou-a a categoria de vila notdvel
em 1570, pelas riquezas e atividades dos seus habitantes, entre os quais, judeus e cristdos-novos, ligados ao comércio e
a industria. Durante o periodo das Descobertas, personalidades da Covilha destacaram-se pela sua participagdao no
empreendimento, entre eles, Frei Diogo Alves da Cunha, na conquista de Ceuta, em 1415; Péro da Covilh3, o primeiro
portugués a pisar terra Mogambicana, entre muitos outros notaveis e participantes.

Ao longo do tempo, a Covilha foi-se transformando numa grande cidade industrial, com muitas fabricas espalhadas ao
longo das margens das ribeiras da Carpinteira e da Goldra, das quais ainda hoje podemos observar muitos edificios. Na
histéria dos lanificios na regido, destacam-se dois grandes marcos decisivos. Primeiro, em 1677, é fundada a Fdbrica
Conde da Ericeira, junto a ribeira da Carpinteira, contratando pessoal qualificado no estrangeiro para o ensino e onde se
fabricaram os primeiros padrdes com destino a outras fabricas, sendo entdo considerada a melhor fabrica do reino. Em
1761, D. José | ordena a construgao do grandioso edificio Real Fdbrica dos Panos, na ribeira da Goldra. Mais tarde, ja em
1884, é criada uma Escola industrial, Campos Melo, que era o Unico centro de formagao profissional do Pais no ramo
téxtil (PAIS, 2004). Perante o desenvolvimento industrial e populacional, a Covilhd, denominada de Manchester
Portuguesa, é elevada a categoria de cidade em 20 de outubro de 1870, pelo rei D. Luis I.

No século XX, fruto do condicionamento industrial, da liberalizagdo do comércio e da entrada de Portugal na entao CEE,
a cidade conhece um decréscimo econdmico, com o encerramento de muitas industrias. A cidade volta-se para os

servigos, sendo hoje uma cidade marcadamente terciaria e universitaria.

Estrutura econémica e profissional

A Covilha destaca-se no panorama nacional por ser um dos lugares que, desde muito cedo, apostou nas atividades
industriais, especializando-se no fabrico de lanificios. O crescimento e o dinamismo da cidade e da regido tém seguido de
perto a propria evolugdo do setor téxtil, atravessando crises periddicas que muito debilitaram a economia e a imagem
da cidade da Covilha.

A cidade foi, até hd poucos anos, uma zona florescente que, em 1970, detinha ainda 50% da produgdao nacional de
lanificios (NEVES, 1994). A especializagdo produtiva é um fenédmeno marcante no concelho, centrado na industria.

Se atendermos a reparticao da populagdo ativa pelos trés setores de atividade econdmica nos ultimos anos, verifica-se
que se tém processado alteragGes significativas: redugdo significativa do peso do sector primario; aumento do setor
tercidrio, sobretudo do comércio, dos servigos pessoais e sociais, ao nivel da educagao, assisténcia social e saude, o que
traduz a gradual terciarizagdo da economia, que acompanha um movimento a escala nacional. Inquestionavelmente, nas
ultimas décadas, o crescimento e expansao do ensino superior na Covilhd, com o desenvolvimento da Universidade da
Beira Interior e as atividades que lhe estdo associadas, em muito contribuiram para o aumento relativo da populagdo
empregada no setor terciario.

A instalagdo e crescimento do Parkurbis — Parque de Ciéncia e Tecnologia da Covilha - a partir de 2005, contribuiu para a

diversificacdo econdmica, apostando nas industrias de elevado potencial tecnoldgico. Apresenta-se como um projeto

Cofinanciado por:

erasmus') @.ligl <BPESSOAs gsgag [l

PORTUGAL it o



eprl Projeto Educativo DOC.EPABI.017

ESCOLA PROFISSIONAL

DE ARTES DA COVILHA 2023 - 2026 Pégina 2de5

com caracteristicas especificas, envolvendo diversas entidades, como a Autarquia, a Universidade da Beira Interior e a
Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios, e conta ja com mais de uma dezena de empresas instaladas, nas areas
das tecnologias da informagdo, comunicagdo, biotecnologia, energias renovaveis, domética, novos materiais e recursos
humanos.

Por sua vez, o desemprego é um fendmeno preocupante e que, em virtude do contexto econdmico-financeiro recessivo,
tem vindo a aumentar, transformando-se num problema social. De acordo com dados de mar¢o de 2011 (Diagndstico
Social da Covilhd, Camara Municipal da Covilhd, 2012), 3481 correspondia ao numero total de desempregados no
concelho da Covilhd, dos quais 1524 (44%) constituem desempregados de longa duragdo. Estes numeros sdo
relativamente superiores aos encontrados para os concelhos vizinhos de Belmonte e Fundao, que integram a Cova da

Beira.

3.2. Caracterizagao da Escola

Historial

A Escola Profissional de Artes da Covilha foi criada em 3 de
setembro de 1992, com o nome de Escola Profissional de
Artes da Beira Interior — EPABI, mediante despacho
conjunto do Ministério da Educacdo e do Emprego e
Seguranga Social, tendo como entidades promotoras a
Camara Municipal da Covilha e o Conservatdrio Regional de
Musica da Covilha.

Setenta e dois dias depois do inicio de funcionamento, os
alunos fizeram a sua primeira apresentagdo publica. Num

jornal da regido escreveu-se: "esperava-se que os alunos ja

afinassem algumas notas, mas, para surpresa geral, fizeram
musica. Simples, mas musica."

A Instituicdao tem autonomia pedagdgica, administrativa e financeira e adota niveis de formagao Il e IV. Ministra o Curso
Basico de Instrumento, de nivel Il (equivaléncia ao 92 ano de escolaridade), os Cursos de Instrumentista de Cordas e
Teclas e de Sopros e Percussdo e o Curso de Técnico de Organizagdo de Eventos, estes ultimos de nivel IV (equivaléncia
ao 122 ano de escolaridade).

Em 2009/2010, a EPABI concretizou um sonho antigo, inaugurando as novas instalagbes escolares situadas no campus
escolar junto ao complexo desportivo da Covilhd. No ano letivo 2022/2023, comegou a ministrar-se o Curso de Técnico
de Organiza¢do de Eventos, oferta formativa afim a componente da musica até entdao ministrada e que procura ir ao
encontro das necessidades dos agentes sociais, culturais e desportivos instalados numa regido que apresentava escassos

recursos humanos com devida formagao nesta area.
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Carateristicas fisicas

As novas e modernas instalagdes fisicas da EPABI encontram-se otimizadas e adaptadas as necessidades e exigéncias de
um ensino profissional de qualidade, nomeadamente o focalizado na area cultural e artistica.

Nas suas instala¢Oes, a Escola possui espacos adaptados as aulas em turma, direcionadas para o funcionamento das
disciplinas da componente de formacdo sociocultural e cientifica e espagos para o estudo musical individual (estidios),
assim como para o desenvolvimento das aprendizagens em contexto de grupos de dimensao varidvel, nomeadamente
de musica de camara, naipe e orquestras. Destaca-se um auditério, no qual se realizam as provas publicas artisticas
trimestrais e de final de curso, bem como atividades culturais direcionadas para a comunidade e publico em geral.

A EPABI dispde ainda de uma biblioteca e sala de estudo, com acesso a computador e internet, Servicos Administrativos,
Servico de Psicologia e Orientagdo Vocacional, Sala de Professores/ Diretores de Turma para atendimento a alunos e
Pais/Encarregados de Educacdo, portaria /rececdo interior e portaria exterior, para controlo de entradas e saidas. Refira-
se ainda a existéncia de um refeitdrio e bar, servigos localizados no edificio do Conservatdrio da Covilha e partilhados por
ambas as unidades escolares. A instituicdo conta ainda com um amplo espago exterior onde todos podem usufruir do
contexto paisagistico.

A EPABI concentra as suas atividades letivas nos pisos -4 (3 salas de aula, 10 salas de estudo individual e 1 sala de
orquestra) e -3 (rececdo, 6 salas de aula, biblioteca, servigos administrativos, Dire¢do Pedagdgica, sala de reunides, sala
de Professores/ Diretores de Turma, 15 salas de estudo individual, 1 auditério, wc, entre outros) do edificio,
correspondendo aos dois primeiros pisos, contando a partir do nivel do solo. Nos pisos — 2 e -1 concretizam-se,
essencialmente, as aulas da componente de formagdo artistica, como as da disciplina de Instrumento Principal, na
modalidade de aulas individuais (Professor- Aluno), de Musica de Camara, Formagdo Musical e Instrumento de Tecla. O
segundo auditdrio estd localizado nas instalagdes agora ocupadas pelo Conservatorio de Musica da Covilhd, com o qual

se estabelece ligagdo interior.

Carateristicas da comunidade educativa

A EPABI é frequentada, atualmente, por cerca de 120 alunos, distribuidos por 9 turmas, das quais 3 correspondem ao 19,
22 e 32 ano do curso Basico de Instrumento, e 6 dizem respeito aos 12, 22 e 32 anos dos cursos de Instrumentista de
Cordas e Teclas e Sopros e Percussdao. A média de alunos por turma é de 14 alunos, com faixas etdrias compreendidas
entre os 12 e 0s 22 anos de idade.

A natureza da escola, a formagao especifica que ministra e a sua atratividade determinam proveniéncias geograficas dos
alunos bastante diversas. A maioria dos alunos é natural do concelho da Covilhd e de concelhos limitrofes, como
Belmonte e Fundao, residindo com o agregado familiar. No entanto, cerca de 45% dos alunos que frequentam a EPABI
sdo provenientes de areas que se situam para além da zona de influéncia direta da escola, como por exemplo, Douro
Litoral, Tras-os-Montes e Alto Douro, Pinhal Interior Norte e Sul, Oeste, Alentejo, Grande Lisboa e Arquipélago dos Agores.
A EPABI conta com um corpo docente constituido por cerca de 45 professores (entre os quais 1 professor de Educagado

Especial), distribuidos pelas trés areas de formagdo dos cursos ministrados, sendo na sua maioria docentes da area
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artistica, com destaque para os que lecionam a disciplina de Instrumento Principal. Do conjunto, 14 docentes sao
profissionalizados, possuindo habilitagdo profissional para a docéncia. Pela especificidade da formacgao artistica, os
docentes desta area formativa exercem, na sua grande maioria, outras atividades, nomeadamente como musicos e
organizadores/ gestores de eventos, o que lhes permite um contato muito préximo com o mercado de trabalho nestas
areas. Refira-se ainda que a EPABI conta ainda com a colaboragao de outros docentes e profissionais da musica, a titulo
eventual/pontual, enquanto prestadores de servigos, para realizar os acompanhamentos ao piano nas provas artisticas
dos alunos (recitais) e personalidades convidadas para ministrar estagios e masterclass de instrumento ao longo do ano
letivo.

Por fim, a EPABI conta 6 colaboradores nao docentes, para assegurar o funcionamento dos diferentes servigos escolares

e 1 psicéloga escolar.

Seguranga e vigilancia

A EPABI dispde de um servigo de controlo de entradas e saidas da escola, através do exercicio de fungdes por um vigilante
afeto ao servico de recec¢do/ portaria da escola. A vigildncia do recinto escolar e no interior do edificio é realizada por
colaboradores ndo docentes.

A instituicdo dispGe de um responsavel pela seguranga escolar, fungdes assumidas pela Diregao da Escola, que é ainda

responsavel pela operacionalizagao e cumprimento do Manual de Autoprotec¢do da Escola.

Servigos de apoio facultativos

Constituem servigos de apoio facultativos os seguintes:

- Refeitdrio: almogo (13h30m-14h30m) e jantar (22 a 62: 19h30m-21h15m, sdbado: 19h00m-20h00m), com uma ementa
variada que consiste em prato de carne ou peixe, de modo a garantir uma dieta alimentar diversificada e equilibrada;

- Bar: com horario de funcionamento diario das 8h30m as 17h30m;

- Transporte coletivo de passageiros, assegurado pela viatura da unidade escolar;

- Biblioteca;

-Reprografia/ papelaria;

- SPOE — Servigo de Psicologia e Orientagao Escolar;

- Apoio ao Estudo (em todas as disciplinas e para os alunos que sejam referenciados, quer por dificuldades apresentadas,

quer pela necessidade de recuperagdo de contetidos modulares).

Centro Qualifica
Assumindo-se como um agente de formac¢do da Regido da Cova da Beira, e com o mote "Valorizamos Aprendizagens,
Certificamos Competéncias", a EPABI também engloba um Centro Qualifica com um trajeto de 5 anos de atividade no

ambito do Sistema Nacional de Educag¢do/Formagdo/Qualificagdo e posiciona-se como uma ferramenta apostada no
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desenvolvimento educacional e das qualificagdes do pais, em geral, e da CIM da Regido de Beiras e Serra da Estrela, em
particular. Fruto de um posicionamento assente na proximidade ao mercado de trabalho, as entidades da economia
social e as organizagdes de educacgado e formagao, vocaciona-se para o apoio e facilitacdo das transi¢Ges e aprendizagem
ao longo da vida de jovens e adultos. Com as ferramentas disponiveis e os instrumentos colocados ao dispor pelo Centro
Qualifica, o investimento na educagdo/qualificagdo promove as transi¢des no mundo do trabalho (do desemprego para
o0 emprego, bem como, a progressao de carreira e salarial) e implementa estratégias de promogdo do sucesso escolar e

profissional dos jovens.

Projetos emblematicos

Dos 25 anos de historia da EPABI como instituicdo de formacgdo profissional e agente cultural da regido da Beira Interior
destaca-se, entre muitos outros acontecimentos, a presta¢cdo da Orquestra Sinfdnica, sob orientagdo do maestro Luis
Cipriano, em 1999, em Belém, na Palestina, por ocasidao das Comemoragdes dos 2000 anos do Nascimento de Jesus Cristo.
Nos ultimos anos, a Escola tem-se apresentado regularmente a publico, com os projetos artisticos da Orquestra de
Cordas, dirigidas pelo Professor Rogério Peixinho e, mais recentemente, pelo Professor Jodo Mendes, e das Orquestra de
Sopros e Orquestra de Sopros Junior, sob a responsabilidade do Professor Francisco Luis Vieira e Carlos Salazar,
respetivamente, entre outras formagdes de Musica de Camara.

O mérito dos alunos da EPABI tem sido igualmente reconhecido através da admissdao em conceituadas instituicdes de
ensino superior no pais e no estrangeiro e da atribuicdo de prémios em concursos e outras iniciativas culturais,
destacando a Festa das Escolas de Musica - 1001 Musicos, Concurso Internacional de Instrumentos de Arco Julio Cardona,
OCPZero, Orquestra MIMA — Mostra Inter- Escolas de Musica da Regido Centro e Concurso Internacional de Bandas —
Filarmonia D’Ouro.

No ano letivo 2012/2013, em que a escola comemorou 20 anos, a EPABI conquistou duas dezenas de prémios através da
prestacdo dos seus alunos em concursos artisticos nacionais e internacionais, salientando-se os concursos de Clarinete
Luso-Espanhol, em Fafe, o Concurso de Guitarra da Golegd, o Concurso Internacional de Instrumentos de Sopro “Terras
de La Salette”, em Oliveira de Azeméis, o Concurso Internacional do Funddo e o Concurso Nacional “Sons de Cabral”, em
Belmonte. Em 2015/2016, a Orquestra de Sopros da EPABI alcangou o 12 prémio no Concurso Internacional de Bandas —
Filarmonia D’ Ouro, que decorreu no Europarque, em Santa Maria da Feira.

A escola, através dos seus professores, divulga e incentiva os seus alunos a apresentar-se em concursos e festivais,
nacionais e internacionais, de modo a promover a concorréncia saudavel, a permitir que os seus alunos ganhem
consciéncia da qualidade artistica do seu trabalho e dos seus pares e, acima de tudo, leva-los ao reconhecimento de que
o trabalho e a persisténcia sdo o caminho para o sucesso. A nivel interno, a escola dinamiza, anualmente, o Concurso
Interno da EPABI, com o objetivo de promover o reconhecimento pelo mérito dos alunos, premiando os melhores alunos
em cada naipe de instrumento musical e formagao de conjunto, apreciagao feita por um juri constituido por docentes da

escola e personalidades convidadas. Os vencedores do referido concurso realizam depois um concerto de laureados,
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disponivel para o publico em geral e o melhor aluno é convidado a realizar um concerto, como solista, com uma das
formagdGes orquestrais da escola, num evento comemorativo e festivo.

Diversos alunos da EPABI participam também, anualmente, no prestigiado Estagio da APROARTE — Associagdo Nacional
do Ensino Profissional de Musica e Artes — de que a escola é associada, depois da realizagdo de provas artisticas e da
seleg¢do do juri, realizando-se, no final, um concerto de orquestra de elevada qualidade que conta com o Alto Patrocinio
do Sr. Presidente da Republica Portuguesa.

Também com um carater anual, a EPABI promove um Ciclo de Masterclass EPABI nos diversos instrumentos musicais,
ministrados por professores convidados de renome internacional, no qual participam todos os alunos da escola e outros
jovens musicos provenientes de todo o pais que, durante uma semana, afluem a EPABI para realizar cursos intensivos
nos diversos instrumentos. Da mesma forma, a escola promove Estdgios de Orquestra, de cordas, de sopros, sinfonica e
guitarras, em que os alunos e outros jovens musicos, ao longo de varios dias, realizam um trabalho bastante intensivo

para depois se apresentarem ao publico com um concerto de elevada qualidade artistica.

3.3. Orgdos de Diregdo e de Gestdo Escolar

Outras Equipas
Pedagdgicas

Papelaria e
reprografia

Assembleia Pedagogica Conselhos de Turma Servigos Administrativos
Servigos de
Psicologia, Ensino
Areas de Formagao DiregBes de Turma Especial e Bar
Orientagdo
Profissional

. Secretariado de o
DiregBes de curso Refeitorio
Exames e Provas
Representantes EE e

alunos

O funcionamento e competéncias destes drgaos encontram-se explicitados no Regulamento Interno.

3.4. Stakeholders

Os stakeholders internos (responsdveis pela gestdo da instituicdo, alunos, professores/ formadores e restantes
profissionais) e externos (pais/encarregados de educacdo, empregadores, autarquias, parceiros sociais e culturais) da
EPABI — Escola Profissional de Artes da Covilhd sdo relevantes para a qualidade da oferta de educagao e formacgao
profissional pelo apoio no alinhar da oferta formativa e o servigo prestado as expetativas dos alunos e das familias e as

necessidades reais do mercado de trabalho, contribuindo para melhorar o papel da escola na formagado, no sucesso na
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aprendizagem, no desempenho, na empregabilidade e no desenvolvimento da regido. Assim, pretende-se que o

envolvimento dos stakeholders da EPABI — Escola Profissional de Artes da Covilha esteja evidente em:

e Defini¢do da visdo estratégica para a escola

e |dentificacdo e analise de necessidades locais para o ajuste da proposta da oferta formativa
e Implementac¢do dos planos de agao

e Desenvolvimento das competéncias do pessoal

® Recolha de feedback

e Discussdo dos resultados de avaliagdo

e |dentificacdo das melhorias a introduzir
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4. SISTEMA DE GARANTIA DA QUALIDADE

A EPABI tem como areas de exceléncia a formagdo de qualidade ministrada devido aos recursos humanos, materiais e
formativos existentes e a qualidade na participagdo em Concursos. Depois de realizar a sua analise SWOT em conjunto
com os diferentes 6rgdos da escola (Conselho Consultivo e Assembleia Pedagdgica) estdo identificadas as areas a

melhorar, nomeadamente e a escassez de salas de estudo dos alunos.

PONTOS FORTES OPORTUNIDADES
(VALORIZE-0S) (APROVEITE-AS)
Os pontos fortes/for¢as s@o as caracteristicas positivas da escola, em que As oportunidades sdo aspetos exteriores a escola, que se constituem como
esta pode alicercar o seu desenvolvimento. A sua identificagdo é possibilidades de melhoria ou mudanga. A sua identificagdo é importante para
fundamental para aferir a capacidade da escola para desenvolver a sua avaliar as possibilidades de cumprimento da missdo e para promover o
missdo e responder as oportunidades e ameagas do meio em que se insere. desenvolvimento da escola para o que determinou ser a sua visGo. A sua

natureza externa significa muitas vezes que existe um grau de controlo menor
destes aspetos (assim como das ameagas) por parte da escola. Devem ser
utilizadas para maximizar as forgas e ultrapassar as fraquezas.

e  Motivagdo dos Alunos ~ o
¢ ® Boas relagdes com as Escolas do Concelho e da Regido
e  Ambiente Familiar e de Proximidade . . __—
Aposta governativa no Ensino Profissional (50%)
e  Espirito de equipa . . ' -
P R q\ P ) ® Parcerias com academias / bandas filarmédnicas /
®  Forte ligagdo a comunidade .
agentes culturais
PONTOS FRACOS CONSTRANGIMENTOS
(PROTEJA-SE) (EVITE-0S)
Os pontos fracos/fraquezas, ao contrdrio dos pontos fortes, representam Os constrangimentos/ameagas s@o aspetos exteriores a escola que se
as debilidades da escola. Sdo aspetos internos, onde a escola deveria ter constituem como barreiras ao desenvolvimento da sua misséo. Ndo identificar
competéncias, mas ndo teve capacidades para a desenvolver. A sua as ameagas ou menosprezd-las pode significar, em ultima instdncia o fim da
identificagdo é fundamental para delinear estratégias de superagdo. Os escola. Desenvolver pontos fortes capazes de as diminuir ou aproveitar as
pontos fracos podem interferir com a manifestagdo dos pontos fortes e oportunidades para as minorar sdo estratégias que devem estar sempre
podem ser sérios obstdculos para a escola lidar com as oportunidades e presentes.

ameagas. Mas sdo também uma oportunidade de crescimento e
desenvolvimento. Quando ultrapassados tornam a instituicdo mais capaz
para cumprir a sua misséo e alcangar os objetivos a que se propée.

_ _ y o L , oA -
e  Atrasos no financiamento e suas repercussaes Diminui¢do do nimero de alunos/dindmica demografica
' o . L .
e Falta de alojamento para alunos deslocados Concorréncia do ensino integrado/articulado
o o .
e  Escassez de salas de estudo dos alunos Distancia das familias
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A coeréncia entre a autoavaliagdo e a a¢do para a melhoria é ainda refor¢ada através das metas e estratégias elencadas

nos pontos seguintes relativos a GARANTIA DA QUALIDADE:

e Sintese descritiva da situagao da instituicdo face a garantia da qualidade e das opgdes tomadas no que se refere
a conformidade com o quadro EQAVET.

e |dentificacdo das responsabilidades atribuidas no ambito da garantia da qualidade no quadro da institui¢do.

e |dentificacdo dos indicadores em uso, a criar e/ou a ajustar.

e |dentificagdo das fontes de informacgao e do sistema de recolha de dados relativos aos indicadores.

e Explicitacdo da estratégia de monitorizacdo de processos e resultados na gestdo da educagdo e formacgao
profissional, tendo em conta as quatro fases do ciclo de qualidade.

e Identificagdo dos mecanismos de controlo (por ex. alertas rapidos) e dos procedimentos de ajustamento
continuo na gestdo da oferta de educagdo e formagdo profissional.

e Metodologia para andlise integrada dos resultados produzidos pelos indicadores e para a definicdo das
melhorias a introduzir na gestao da educacgao e formacao profissional, em colaboragao com os stakeholders.

e |dentificacdo do modo de apresentagao das conclusdes da autoavaliagdo e dos respetivos mecanismos de

divulgacao.
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5. OBJETIVOS

5.1. Objetivos Estratégicos

O servigo educativo prestado pela EPABI norteia-se por uma matriz de objetivos estratégicos plurianuais, para um ciclo
de gestdo de trés anos, tragados em fun¢do do diagndstico das potencialidades e das necessidades da comunidade escolar
e do meio envolvente, da defini¢do da visdo e da missdo para a unidade escolar, e necessariamente direcionados para a

melhoria continua do servigo prestado e voltados para a exceléncia dos resultados, nos seus multiplos dominios.

Os objetivos de escola tém por base principios e eixos de atuagao considerados prioritarios, designadamente:

- O desenvolvimento integral/ holistico dos alunos e a educagdo para o saber, saber fazer, saber ser e saber estar;
- A melhoria constante do desempenho e dos resultados dos diferentes intervenientes no processo educativo;

- A valorizagdo do trabalho e do mérito dos alunos;

- O envolvimento e a participagdo ativa da familia no processo educativo e na cultura de escola;

- A forte ligagdo e compromisso com a comunidade e com o mercado de trabalho.

OB1: ELEVAR O DESEMPENHO ESCOLAR DOS ALUNOS AO NiVEL ACADEMICO, SOCIAL, CiVICO E AMBIENTAL

OB2: ALARGAR A OFERTA FORMATIVA

OB3: CONSOLIDAR O RECONHECIMENTO DA EPABI COMO IMPORTANTE AGENTE DE FORMAGAO E CULTURAL REGIONAL

OB4: PROMOVER A EPABI NO CONTEXTO ARTISTICO NACIONAL E INTERNACIONAL

OB5: REFORCAR A ARTICULAGAO INTER-AREAS DE FORMAGAO E DOS INTERVENIENTES NO PROCESSO EDUCATIVO

Os objetivos estratégicos sdo definidos para um ciclo de gestdo de trés anos. Encontram-se igualmente expressos e

operacionalizados no Plano Anual de Atividades.

5.2. Objetivos Operacionais

Os objetivos operacionais decorrem dos objetivos estratégicos, operacionalizando-os anualmente. Encontram-se
expressos no Plano Anual de Atividades, por Dominio de Referéncia: Resultados; Prestagdo do Servico Educativo e

Lideranga e Gestao.

5.3. Metas

Tomando por base a definicdo dos objetivos estratégicos anteriormente mencionados, apresentam-se, de seguida, as

seguintes metas:

Meta 1: Melhorar os resultados académicos dos alunos
Pretende-se elevar os resultados dos alunos na globalidade das disciplinas dos planos de formacao, reforcando o

empenho e a exigéncia nas disciplinas da area de formagao sociocultural, com destaque para a Lingua Portuguesa e Lingua
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Estrangeira, para as quais os alunos registam maiores dificuldades e menor predisposicdo para o estudo
(comparativamente com as disciplinas da componente de formagdo artistica), apresentando-se porém a realizagdo e
aprovacgdo no exame nacional de final do ciclo de estudos (122 ano) como condigdo indispensavel ao ingresso no ensino

superior em Portugal.

Meta 2: Desenvolver a formagao integral dos alunos
Para além de uma sdlida preparacdo e formac&o técnica/artistica, pretende-se que os alunos adquiram uma ampla e
solida formacao geral, cientifica, humana, axioldgica e civica, transformando os jovens em cidad3os ativos, cientes dos

seus direitos e dos seus deveres.

Meta 3: Promover a dimensao técnica e artistica na formagao de exceléncia dos alunos

Para além da realizacdo das atividades curriculares e de enriquecimento curricular de organizagao da escola, incentivam-
se 0s alunos a participar em concursos nacionais e internacionais, que avaliam as performances artisticas dos jovens, em
estagios e masterclass, dirigidos por personalidades de referéncia musical, ou ainda a assistir a concertos de musica, de

géneros e estilos diferenciados, que contribuam para uma formacao artistica de exceléncia.

Meta 4: Divulgar resultados de exceléncia
Pretendem-se difundir, através dos canais de comunica¢do proprios da escola e dos érgdaos de comunicagao social

regionais e nacionais, os resultados escolares dos alunos, os prémios obtidos em concursos e as boas praticas da escola.

Meta 5: Estabilizar o nimero de alunos

Pretende-se que a instituicdo mantenha um nimero de alunos aproximado ao registado nos anos letivos anteriores,
viabilizando o funcionamento das diferentes turmas, nas condigdes exigidas pela tutela e garantindo a sustentabilidade
do projeto escola, contribuindo para tal a aposta no alargamento da oferta formativa para Cursos Profissionais de dreas

diferentes da Musica.

Meta 6: Aumentar o nimero de alunos proveniente da regido da Beira Interior

Pretende-se que a maioria dos futuros alunos da escola seja proveniente da regido da Beira Interior, apostando na
valorizagdo dos recursos enddgenos e na mais-valia da proximidade das familias a realidade escolar. Neste ambito, é
desejavel reforcgar a ligagcdao da escola as instituicGes musicais e outras, locais e regionais, nomeadamente as bandas

filarmodnicas e os conservatorios, no sentido de motivar novos alunos para o ensino profissional ministrado na escola.

Meta 7: Consolidar a instituicao EPABI na comunidade e no panorama artistico

Pretende-se desenvolver iniciativas e projetos de forte ligacdo as instituicdes, empresas e coletividades da regido, que
continuem a afirmar o papel da EPABI enquanto agente formativo especializado, tanto na drea da musica como em outras
areas profissionalizantes, e dinamizador cultural de exceléncia, bem como dinamizar a¢des que reforcem e projetem o

reconhecimento desta instituicdo no contexto educativo, social, cultural e artistico nacional e internacional.
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6. ESTRATEGIAS

6.1. Eixos Prioritarios de atuagao

Esta rubrica, Estratégias, esta estruturada de acordo com os trés eixos prioritarios de atuacdo da escola: alunos; familia
e comunidade.

A Escola Profissional de Artes da Covilhd assume-se como instituicdo comprometida com o sucesso educativo de todos
os alunos. Assim, procura desenvolver em cada aluno a motivagdo, o rigor, o empenhamento e o sentido de
responsabilidade face ao seu percurso formativo, na sua componente especifica e profissionalizante e também na area
sociocultural e cientifica, desafiando cada um a saber, a adquirir e a acumular conhecimentos, concorrendo para a
superagao de potenciais obstaculos, identificados pelo préprio, pelos agentes educativos e na interagao escola — familia.
Neste sentido, em paralelo com as atividades afetas a cada componente do plano de estudos apresentado, a Instituicdo
visa desenvolver iniciativas, contempladas em PAA, de carater transversal e transdisciplinar, promotoras de
competéncias especificas e gerais, cientificas, técnicas, culturais e sociais, que fomentem o gosto pelo saber nas diversas
componentes e que transformem os alunos em agentes conscientes das suas potencialidades e dificuldades, responsaveis
pela melhoria e superagdo e determinados na construgao de um percurso educativo de sucesso.

Em ultima andlise, as estratégias que a seguir se apresentam assumem-se como elementos determinantes no incremente
de valor a cada um dos alunos, capaz de lhe atribuir uma vantagem competitiva, isto é, o desafio de permanente trabalho
e superagao de dificuldades, de forma atempada e eficaz, ao longo do seu processo de ensino-aprendizagem e de
construgdo da sua personalidade como cidadao ativo.

O Plano Anual de Atividades assume-se como documento operacionalizador destas estratégias.

6.2. Alunos

6.2.1. Medidas de Promocdo para o Sucesso Escolar
As medidas de promocgado do sucesso escolar tém o objetivo de assegurar o cumprimento da escolaridade obrigatoria e

combater a exclusio escolar.

a) Planos de Acompanhamento Pedagoégico orientados para a Turma (PAPT)
Embora definido no artigo 32.2 do Despacho Normativo n.2 1-F/2016, de 5 de abril (direcionado apenas para o
Ensino B&sico), o ponto 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, aplica as estratégias de
concretizagao e desenvolvimento do curriculo como objeto de planos de atividades adaptados as caracteristicas
das turmas, através de programas proprios, a desenvolver pelos Diretores de Turma, em articulagdo com o
conselho de turma.
Assim, os Planos de Acompanhamento Pedagdgico orientados para a Turma s3do aplicados ao Ensino

Profissional, definindo medidas de apoio ao estudo, que garantam um acompanhamento mais eficaz do aluno
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b)

d)

face as dificuldades detetadas e orientadas para a satisfagdo de necessidades especificas. O plano de
acompanhamento pedagdgico de turma é tracado, realizado e avaliado, sempre que necessario, em articulagdo

com outros técnicos de educagdo e em contacto regular com os encarregados de educagao.

Servicos de Psicologia e Orientacao e Educag¢ao Especial

Estes servicos, no ambito das suas areas de ac¢do, pretendem promover agdes de orientagdo escolar e
profissional e de apoio ao desenvolvimento psicolégico individual dos alunos, desenvolver mecanismos e
estruturas que permitam identificar, avaliar e acompanhar os alunos em situagao de risco; aplicar atividades que
facilitem a inclusdo dos alunos com dificuldades socioeconémicas. No ambito deste servi¢o, sao também
desenvolvidas iniciativas promotoras da articulagdo entre a escola e a familia, no reforco do acompanhamento

do percurso educativo e formativo de cada aluno.

Apoio a Educagao Inclusiva

A Escola Profissional de Artes da Covilha dispde de uma equipa multidisciplinar composta por docentes, pela
professora de educacgdo especial e pela psicéloga para prestar aconselhamento aos docentes na implementagao
de praticas pedagdgicas inclusivas, sensibilizando a comunidade educativa para a educag¢do inclusiva com
propostas de medidas de suporte a aprendizagem que integrem, desenvolvam e maximizem o potencial dos
alunos para a promogado do sucesso escolar.

Ha um acompanhamento e monitorizagdo da aplicagdao das medidas de suporte a aprendizagem a estes alunos
e sdo elaborados os relatérios técnico-pedagogicos e, se aplicavel, os programas educativos individuais e os
planos individuais de transicdo onde constam o historico do aluno, as adequagbes curriculares e o
desenvolvimento de atividades/medidas que promovam a inclusdo dos alunos a serem implementadas depois

de aprovados pelos - ou Encarregados de Educacgao e pela Dire¢dao Pedagdgica.

Acgao Social Escolar
A EPABI desenvolve, através da a¢do social escolar, medidas destinadas a compensar os alunos economicamente
mais carenciados, mediante critérios objetivos e de discriminagdo positiva, previstos na lei, nomeadamente,

subsidio de material escolar de acordo com o escaldo da seguranca social.

Medidas de Prevengao da Desisténcia e do Abandono
O abandono escolar constitui um dos problemas mais graves que o pais enfrenta, ja que contribui para a
perpetuacdo de baixos niveis de escolaridade, mesmo em idades mais jovens, o que, por sua vez, determina

baixos indices de qualificacdo profissional. De entre as principais causas do abandono escolar, refira-se a falta
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de meios financeiros, a falta de apoio das familias, a fraca divulgacdo de informagdo (no que a questGes
importantes relacionadas com a adolescéncia diz respeito, como a sexualidade e o uso de estupefacientes), a
prépria falta de vontade dos alunos e ainda a falta de identificagdo/adaptacdo/ integracdo em determinados
contextos educativos formais.

Assim, definidas com base nas potencialidades da escola e nos seus constrangimentos, delineou-se um conjunto
de medidas de prevengado da desisténcia e do abandono que visa, em simultaneo, o sucesso escolar, a saber:

- Manter um contato regular entre Diregao de Escola, Diretores de Turma, Servigos de Psicologia, alunos e EE;

- Promover e monitorizar, permanentemente, a assiduidade e a pontualidade;

- Promover e premiar o sucesso / mérito dos alunos;

- Fomentar a disciplina;

- Reforgar a importancia da escolaridade e da aquisicdo de conhecimentos;

- Reforgar o papel da escola como centro de aprendizagem e de recursos culturais, intelectuais, cientificos e
tecnolégicos;

- Incentivar a participagao dos alunos na vida escolar, desenvolvendo o sentido de pertencga a Escola;

- Por em pratica mecanismos de projecao de uma imagem de qualidade da prdpria Escola, através de agdes de
divulgacdo e outras estratégias, solicitando, para a sua implementacao, a participa¢do dos proprios alunos;

- Promover habitos e o espirito de trabalho e de organizagdo pessoal;

- Facultar apoio aos alunos, no ambito do SPO, na elaboragdo dos seus hordrios e métodos de estudo;

- Promover agGes de sensibilizacdo de questdes importantes inerentes a adolescéncia, como a utilizagdo de
estupefacientes e a sexualidade, convidando especialistas nas areas;

- Dinamizar sessOes de esclarecimento, protagonizadas por antigos alunos, dando testemunho de realizagao e
sucesso académico e profissional;

- Dinamizar atividades enriquecedoras das aprendizagens e motivadoras como visitas de estudo e projetos
focados na vertente profissional dos cursos e integrando as vivéncias e interesses dos alunos;

- Face a situagdes de eventual abandono escolar sobretudo por alunos menores de idade e integrados na
escolaridade obrigatdria, motivadas pela observagdo de comportamentos de risco do aluno ou da familia,
promover a articulagdo com outras estruturas de apoio e acompanhamento como a Comissao de Prote¢do de
Criangas e Jovens em Risco (CPCJ) e as equipas de intervengdo Escola Segura da Guarda Nacional Republicana
(GNR) ou da Policia de Seguranca Publica (PSP).

Importa também referir que a escola promove um ambiente sauddvel e respeitador entre os diferentes
elementos da comunidade educativa, dentro e fora das aulas, que possibilitem o convivio e o gosto pelo contexto

escolar.
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6.2.2. Desenvolvimento Integral, Realizacdo Pessoal e Criagdo de Valor para o Aluno
Centro de Apoio a Aprendizagem

Incluir, Avaliar, Encaminhar, Inser¢ao no Mercado de Trabalho, Ensino Superior

O Centro de Apoio a Aprendizagem da EPABI. é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e
materiais, dos saberes e competéncias da Escola, que permite um acompanhamento efetivo de cada aluno
nas diferentes dimensdes do seu processo evolutivo enquanto aluno, mas sobretudo, enquanto pessoa.

A escola disponibiliza servigos de apoio psicopedagdgicos e pedagdgicos aos alunos, tendo em vista o apoio a
alunos com necessidades educativas especiais, o apoio a alunos com problemas psicolégicos ou
comportamentais e o apoio educativo para a preparagdo dos alunos para os exames nacionais.

O Centro de Apoio a Aprendizagem em colaborag¢dao com os demais servigos e estruturas da EPSE, tem como
objetivos gerais:

Apoiar a inclusdo das criancas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da Escola, designadamente
através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;

Promover e apoiar e acesso a formagdo, ao Ensino Superior e a integra¢do na vida pés-escolar;

Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participa¢do social e a vida auténoma.

Coordenar a implementac¢do da Cidadania e Desenvolvimento

Constituem objetivos especificos do Centro de Apoio a Aprendizagem:
Promover a qualidade da participa¢do dos Alunos nas atividades da Turma a que pertencem e nos demais
contextos de aprendizagem;
Apoiar os Docentes do grupo ou Turma a que os Alunos pertencem;
Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avalia¢cdo para as diversas componentes do
curriculo;
Desenvolver metodologias de intervencgao interdisciplinares que facilitem os processos de aprendizagem, de
autonomia e de adaptagdo ao contexto escolar;
Promover a criagdo de ambientes estruturados, ricos em comunica¢do e interacao, fomentadores de
aprendizagem;
Apoiar a organizagao do processo de transicdo para a vida pds-escolar;

Envolver Encarregados de Educagao, Pais e Familias no acompanhamento dos projetos de apoio aos

seus educandos.

a) Atividades de Animagao e Complemento Curricular
As atividades de animagao e complemento curricular constituem ag¢des Iudicas, pedagdgicas ou informativas

que procuram apoiar, enriquecer e complementar as atividades letivas. Estas atividades, contempladas no Plano
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b)

Anual de Atividades, maioritariamente de carater interdisciplinar, visam contribuir para a formacao integral dos
alunos, para a vivéncia de experiéncias diversificadas e significativas para a formagdao harmoniosa da
personalidade dos individuos e ainda para a aproximagao dos alunos ao contexto real de trabalho e da escola
em relagdo a comunidade. Entre as atividades destacam-se os Masterclasses, os estagios e a realizagdo de
diversos concertos musicais em diferentes espagos da cidade, da responsabilidade de alunos e grupos de alunos
da escola, abertos ao publico em geral.

Enquadram-se, igualmente, nesta tipologia a realizacdo de atividades comemorativas de dias festivos,
contempladas no PAA.

Neste ambito, refiram-se também os concursos e campeonatos organizados pela escola, como o Concurso
Interno da EPABI, no qual se distinguem e premeiam as melhores performances artisticas dos alunos, de cada
naipe de instrumento e de grupos de conjunto. Estdo também contemplados em PAA concursos artisticos
externos, nacionais e internacionais, cuja participacdao dos nossos alunos é apoiada e incentivada pela escola
para que os mesmos reconhegcam o nivel praticado por outros jovens e de modo a estimular o refor¢o do

trabalho individual.

Apoios educativos

Os apoios educativos, baseados no principio da diferenciagdo pedagdgica e em estratégias de ensino
individualizado, orientam-se para a reducdo e supressao de dificuldades de aprendizagem diagnosticadas nos
alunos, para a recuperacao de alunos, para a melhoria continua do desempenho dos alunos e dos seus resultados
escolares. Pretende-se que os apoios oferecidos aos alunos sejam promotores do desenvolvimento cientifico,
pessoal, social e cultural dos discentes.

As atividades de apoio ao estudo serdo orientadas pelo Centro de Apoio a Aprendizagem, de acordo com o
Decreto-Lei n.2 54/2018, artigo 132,podem assumir as formas de apoio individual, de pequenos grupos ou de
turma, realizando-se sempre que alunos sejam referenciados diretamente por professores, pelos pais e
encarregados de educagao ou solicitado pelos préprios. Com carater permanente ao longo do ano letivo e no
ambito da disciplina de Formagdao Musical, a escola disponibiliza apoio para os alunos do 12, 22 e 32 anos dos
cursos profissionais de nivel IV, que apresentem falta de pré-requisitos ao nivel dessa disciplina.

Neste ambito, mencionam-se, igualmente, os apoios de preparagdo para exames nacionais de 122 ano de
escolaridade, nas disciplinas de Portugués, Lingua Estrangeira — Inglés e Histdéria da Cultura das Artes, da
responsabilidade dos docentes titulares das disciplinas referidas, para os alunos que, no ano letivo, se propdem
a exames, dos 22 e 32 anos dos cursos. Estes apoios destinam-se a melhor preparar e capacitar os alunos para a
aprovacdo nas referidas provas de exame, tendo em vista o prosseguimento de estudos ao nivel superior.

A escola assegura ainda a recuperagao de aulas, em contexto de apoio, aos alunos com faltas justificadas as
atividades escolares, de acordo com o ponto 6 do artigo 169, da Lei n® 51/2012. Neste contexto, o professor da

disciplina destina as tarefas a concretizar pelo aluno, constantes de um plano de reposi¢ao de horas de formacgao.
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De referir ainda que a escola pretende, simultaneamente, acompanhar e apoiar os alunos com bom
aproveitamento de forma a desenvolver o seu potencial de aprendizagem, através de diversas estratégias, como
por exemplo, a disponibilizagdo de materiais didaticos para aprofundamento de matérias e conhecimentos ou a
solicitagdo de realizacdo de trabalhos de pesquisa tematicos orientados, tendo em vista a apresentagao aos

colegas da turma.

Projetos

Os projetos desenvolvidos pela escola refletem o compromisso com a formagdo para uma cidadania ativa e a
ligacdo e cooperacgdo da escola com a familia, comunidade e o meio envolvente, tendo em vista a criagao de
mais-valias para a escola e para a regido, sobretudo no dominio social e cultural. Pretende-se envolver
diretamente os alunos em atividades que proporcionem ambientes fortemente relacionais e em projetos de
valor acrescido ao nivel do desenvolvimento humano e social, fomentando nos alunos a vivéncia quotidiana de
principios e valores constantes do projeto educativo, como a solidariedade, a tolerancia, a criatividade, a
responsabilidade social, civica e ambiental. Numa perspetiva de forte compromisso e envolvimento com a
familia, pais e encarregados de educacgdo, e de promogdo do bem-estar da comunidade, propde-se também a

dinamizagao de projetos especificos nas areas da saude e do apoio social.

ERASMUS+

O Programa ERASMUS+ é o programa da Unido Europeia nos dominios da educacdo, da formacao, da

juventude e do desporto para o periodo de 2021-2027, promovendo, entre outras a¢des, a oportunidade de

estudantes, professores, formadores e pessoal de institui¢Ges de ensino participarem numa experiéncia de

aprendizagem e/ou profissional noutro pais. O seu nome surge como um simbolo e um acrénimo. Por um

lado, evoca uma época em que os estudantes e académicos se deslocavam entre os centros de estudo mais

importantes da Europa, como o fez Desidério Erasmo (1469-1536), e, por outro lado, trata-se de uma

abreviatura do titulo inglés do Programa — European Community Action Scheme for Mobility of University
Students.

Este Programa tem como objetivos fortalecer a empregabilidade, as competéncias, bem como atualizar a

educacao e a formacgdo dos alunos. O Programa ERASMUS+ surgiu na EPABI com a apresentagao da sua

primeira candidatura em 2022.

d)

Acoes de Responsabilidade social, civica e ambiental (Projetos de Cidadania e Desenvolvimento)
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De acordo com a Dire¢do Geral de Educagdio, “a educagdo para a cidadania visa contribuir para a formacgao de
pessoas responsaveis, auténomas, soliddrias, que conhecem e exercem os seus direitos e deveres em didlogo e
no respeito pelos outros, com espirito democratico, pluralista, critico e criativo, tendo como referéncia os
valores dos direitos humanos.?”

A escola constitui um palco primordial para as aprendizagens e para o exercicio da cidadania, pois nela se
refletem as preocupacgdes e as dinamicas da sociedade. A educac¢do para a cidadania dever3, pois, integrar os
diversos curriculos e as praticas pedagdgicas, numa abordagem transversal, transdisciplinar e integradora.
Pretende-se que, em contexto de sala de aula e através da dinamizagdo de atividades e projetos escolares, se
fomente a reflexdo e a agdo sobre os problemas de cada um e da sociedade, em geral, gerando um exercicio que
conduza a tomada de consciéncia e a pratica de atitudes e comportamentos responsdveis de intervengao e
transformacdo social, assentes nos direitos humanos, fundamentalmente nos valores da igualdade, da
democracia, da justica social, da tolerancia e da solidariedade humana.

De forma a concretizar a pratica e a vivéncia de uma verdadeira educagao para a cidadania, a escola desafia toda
a comunidade escolar, ja desde o ano letivo 2013/2014, ao envolvimento ativo na concretiza¢do de a¢des de
Responsabilidade Social, Civica e Ambiental, dedicadas a uma area tematica, populagdo e territério-alvos
concretos, a partir de uma reflexao partilhada por diferentes agentes educativos e em fun¢ao das necessidades
e problemas do meio envolvente. Assim, os Projetos de Cidadania e Desenvolvimento, da responsabilidade de
cada turma, visam envolver os alunos, os colaboradores, as familias e a comunidade envolvente em iniciativas

que visem alcangar o bem comum, tendo por base os principios e objetivos do projeto educativo de escola.

Dimensao artistica

Pela natureza profissional artistica da instituicdo, esta é uma dimensao caracterizadora da dindmica escolar,
traduzida em multiplas a¢des pedagdgicas curriculares no ambito das disciplinas da area de formagado técnica e
artistica, com destaque para os recitais (provas publicas de avaliagdo artistica) de instrumento, de piano e de
musica de camara, quer através das atividades realizadas em formagdo em contexto de trabalho e voltadas para
a comunidade, como sdo os casos dos concertos pedagdgicos, ludicos e festivos. A escola motiva também os
alunos para a participagdao em concursos artisticos externos, nacionais e internacionais, de forma a aperfeigoar
as competéncias artisticas instrumentais dos futuros profissionais da musica. Para além das atividades
instrumentais e também de ambito curricular, a existéncia de dois coros, um constituido pela totalidade dos
alunos do curso basico de instrumento e o outro pelos alunos dos cursos de instrumentista (nivel 1V), permite
trabalhar o desenvolvimento vocal dos jovens e assumindo-se como ferramenta de integragao e relacionamento

social.

2 | http://www.dge.mec.pt/educacaocidadania/

Cofinanciado por:

erasmus'@ @.oin GTESMS Wogo -

PORTUGAL st ow



i
ESCOLA PROFISSIONAL
DE ARTES DA COVILHA

Projeto Educativo DOC.EPABI.017
2023 - 2026 Pagina2de 5

f)

Neste contexto, em que a maioria dos alunos apresenta uma significativa sensibilidade estética e artistica, a
escola tem procurado desenvolver projetos com vista ao desenvolvimento de outras vertentes e competéncias

artisticas.

Promogao do Mérito — Motivagao para o Sucesso

A motivagdo para o sucesso e o reconhecimento do mérito sao principios fundamentais da orientagao escolar.
Ponderados os fatores de motivagao que potenciam um maior envolvimento dos alunos, a Escola reconhece e
publicita trimestralmente o valor e a exceléncia do trabalho e da participagdo dos seus alunos, através da
elaboracdo e divulgacdo dos Quadros de Honra de Aproveitamento e de Atitudes e Valores, por turma, relativos
a cada um dos periodos letivos, de acordo com a andlise efetuada em contexto de conselho de turma. De forma
a dar énfase a esta pratica, a escola, através dos seus canais de comunicagdo (website, e-newsletter e Jornal de
Parede) divulga os nomes dos alunos que se distinguem pelos resultados de exceléncia nos diferentes dominios
educativos, premiando estes e, assim, motivando os outros.

Por sua vez, a EPABI organiza, anualmente, o Concurso Interno da EPABI, no qual os alunos tém a oportunidade
de explorar, revelar e divulgar as suas capacidades artisticas, perante um palco, um publico e um juri constituido
para o efeito. Esta estratégia traduz a exceléncia do trabalho continuo realizado ao longo do tempo num
momento curto de apresentagao publica e promove a concorréncia saudavel, o mérito, o sucesso e a realizagcdo
pessoal. As provas inerentes ao referido concurso sao abertas ao publico e decorrem ao fim de semana, de forma
a possibilitar que toda a comunidade escolar possa acompanhar ativamente as atividades de promog¢ao do
mérito dos alunos.

O reconhecimento publico do mérito dos alunos pretende constituir-se como um elemento motivador para os

alunos, pelo que é importante que toda a comunidade se empenhe neste processo de valorizagdo dos alunos.

Ao longo do ano letivo, os alunos sdao também incentivados a participar em concursos e festivais externos a
escola, que se realizam em territorio nacional ou no estrangeiro, preparando-os para as suas prestacdes e
divulgando, publicamente, nos érgaos de comunicagdo social, os resultados obtidos.

A monitorizacdo constante dos servigos e dos processos permite diagnosticar fragilidades individuais e/ou de
grupo, abordadas com naturalidade e envolvendo-se os responsaveis no sentido de converter em oportunidades
de melhoria, transmitindo-se a ideia fundamental de que todos devem colaborar ativamente para o sucesso e

gue o sucesso da instituicdo depende da colaborac¢do de todos.

6.2.3. Prdticas de Ensino e Assungdo de Responsabilidades

a)

Metodologias ativas e experimentais da aprendizagem

Cofinanciado por:

erasmus'@ @.oin GTESMS Wogo -

PORTUGAL st ow



i
ESCOLA PROFISSIONAL
DE ARTES DA COVILHA

Projeto Educativo DOC.EPABI.017
2023 - 2026 Pagina2de 5

b)

As atividades de pesquisa individual, de grupo ou orientadas sdao fundamentais no processo de autonomia na
construcdo do proprio conhecimento e no processo de autorregulagdo. A elaboragdao da Prova de Aptidao
Profissional, considerando a vertente tedrica (relatdrio) e a vertente pratica (recital de instrumento), no final do
curso, pressupde a aplicagdo de metodologias ativas, de pesquisa, de reflexao, de experimentacdo e produgao
material e imaterial. Desta forma, os alunos desenvolvem competéncias essenciais ao nivel da responsabilidade,
autonomia, espirito de descoberta e investigacdo e a pratica do método de investigacao cientifica.

Em cada uma das disciplinas, os alunos realizam também atividades orientadas de pesquisa sobre diferentes
temas e problemas ou de aprofundamento sobre matérias abordadas em contexto de sala de aula, cujos
resultados sdo, geralmente, apresentados a turma.

Uma atitude questionadora, sustentada no campo de interesses e na curiosidade do aluno face a problemas
reais, motiva a busca de conhecimentos e a procura constante de resultados que ddo azo a que o aluno
reconstrua saberes, repense convic¢des e comportamentos, tome consciéncia dos proprios progressos e se
transforme no decurso do processo educativo, aprendendo ao fazer. Reconhece-se a permanente necessidade
dainiciativa prépria e do espirito critico dos alunos como forma de atribuir significado e enriquecer os momentos
de aprendizagem que pretendemos sempre efetivos e a pertinéncia de valorizar os conhecimentos que o aluno
transporta de outros contextos na constru¢ao de novo conhecimento. Assim, o aluno constroi gradualmente o
saber que nunca se considera completo, pelo que se destaca o processo e ndo apenas o conteudo, que ndo
devemos, contudo, menosprezar.

Promove, também, a integracdo de metodologias ativas nas planificacGes, através de projetos e aulas
experimentais, incrementando a articulagao entre todos os agentes educativos, nomeadamente através do

desenvolvimento conjunto de atividades do Plano Anual de Atividades.

Tecnologias de Informagao e Comunicagao

As TIC constituem um conjunto de ferramentas de pesquisa e de trabalho com forte presenga nas rotinas
escolares, nas diferentes areas disciplinares, acompanhando o investimento tecnoldgico registado na escola, de
modo a que os docentes e também os alunos possam familiarizar-se com as novas tecnologias, integrando-as
nas estratégias e nos recursos pedagogicos.

Ajudar o aluno a utilizar as tecnologias de informagao como instrumentos de trabalho habituais e quotidianos,
sem descurar a importancia relacional do trabalho em grupo, sdo passos fundamentais na preparagao de um
cidaddo trabalhador, responsavel e com capacidade para acompanhar a evolugdo social e a dindamica tecnolégica
laboral que caracterizam os nossos dias. Em contexto de sala de aula, o recurso ao quadro interativo, ao
videoprojector, ao computador, a utilizagdo de programas de exposi¢do de conteldos (powerpoint, prezi, etc.),
aplicagdes e software especificos em diversas areas do saber (como por exemplo o Google earth e Google map,
na geografia, ou programas de leitura e composi¢do musical, como o Sibelius e Finale, no caso da musica) sdo

praticas constantes que motivam os alunos para as aprendizagens e para a sua exploragao.
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Saliente-se ainda que a disciplina de TIC integra o plano curricular dos cursos profissionais (nivel V), estando
distribuida pelos 3 anos do curso, para que os alunos progridam de forma consistente e equilibrada,
aprofundando conhecimentos e resolvendo problemas de maior complexidade a medida que exploram

diferentes tecnologias, favorecendo a aprendizagem ao longo da vida.

c) Trabalhos de casa
Os trabalhos de casa constituem uma estratégia pedagodgica que tem como principal objetivo permitir ao aluno
disciplinar-se, criar autonomia e responsabilidade e consolidar aprendizagens. Devido ao elevado niumero de
atividades letivas diarias que integram o hordrio dos alunos e a exigéncia de realizagdo de um estudo e treino
diario ao nivel do instrumento principal, o tempo dos alunos extraescola é bastante escasso. Face ao exposto, a
marcacgao de trabalhos de casa, como a resolugao de exercicios, a resolugao de uma ficha de trabalho ou a
produgao de um trabalho de pesquisa é forcosamente articulada com os restantes professores da turma, de
forma a ndo sobrepor atividades, concedendo-se, geralmente, um tempo de realizagdo maior (por norma, uma
semana ou mais, de forma a permitir a sua realizagao aos fins-de-semana, com o conhecimento e supervisao

dos pais).

6.3. Familia

Reconhece-se o papel primordial e insubstituivel da familia na educagdo e desenvolvimento da pessoa humana e na
estruturagdo da sociedade. Ao nivel da realidade escolar, o acompanhamento da familia no percurso escolar, educativo
e formativo das criangas e jovens é, pois, fundamental. As dimensd&es escola e familia devem, assim, colaborar e atuar no
mesmo sentido para o alcance do sucesso e realizagdo dos alunos, na sua plenitude. Em primeiro lugar, compete a escola
divulgar aos pais e encarregados de educagdo o seu projeto educativo e motiva-los para a vivéncia deste projeto,
convidando-os a estar presentes nas iniciativas escolares, desafiando-os a desenvolver atividades que se baseiem em
experiéncias pessoais e profissionais e, por outro lado, responsabilizando-os a acompanhar e ter uma atitude interventiva
na conducdo do percurso escolar dos educandos, quer na superacgao de dificuldades, quer no reconhecimento do mérito
alcangado.

Considere-se também a dinamizagdo de sessGes semanais de atendimento aos Encarregados de Educagao, por parte do
Diretor de Turma e com a presenca da Dire¢dao da escola, sempre que se considere pertinente ou em que a sua presenca
seja solicitada, nas quais é realizada uma analise ao desempenho escolar do aluno, ao nivel do aproveitamento,
assiduidade, comportamento e atitudes e, por vezes, na tentativa de encontrar estratégias comuns para a resolucdo de
problemas ou para a melhoria dos desempenhos. No final de cada periodo, estas reunides assumem um carater mais
formal, sendo facultado o relatdrio de progressao modular do aluno.

E ainda importante salientar que a escola realiza, anualmente, diversas iniciativas, de ambito curricular e extracurricular,

nas quais os pais e encarregados de educagao participam, como os concertos, os recitais de instrumento e de musica de
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camara, entre outras, que fomentam o envolvimento dos pais na vida da escola e na afirmagao da prépria cultura de

escola.

6.4. Comunidade envolvente

A matriz de intervencgdo regional da escola e o tipo de ensino profissional que ministra favorecem a forte e permanente
ligacdo da EPABI com a comunidade envolvente. A EPABI assume-se como instituicdo de ensino e agente cultural ao
servico da cidade da Covilha e da regido da Beira Interior. Por isso, a escola é recetiva as solicitacdes que sao
apresentadas, desde que ndo comprometam o desenvolvimento das atividades e o funcionamento escolar e, por outro
lado, a escola também incentiva as entidades locais e regionais a participar das iniciativas e projetos por aquela
protagonizados. A atestar esta dinamica refira-se o elevado niumero de protocolos e as iniciativas realizadas em parceria
com instituicdes locais e regionais, sobretudo de carater social e cultural, como por exemplo, os espetaculos artisticos
em parceria com a autarquia ou associagdes, os masterclass desenvolvidos pelos colaboradores docentes e alunos nas
bandas filarmdnicas na regido ou ainda os concertos festivos de Natal, Carnaval e Pascoa, em parceria com a Camara
Municipal da Covilha, pardquias e associa¢des de desenvolvimento local.

Considera-se que a EPABI tem contribuido para a promogao e divulgagdo cultural, nomeadamente na area da musica,
oferecendo um servigo diferenciador e de qualidade e permitindo formar e criar novos publicos, num contexto regional
em que a densidade de oferta cultural é relativamente limitada.

Por sua vez, esta ligacdo a comunidade é propicia e necessaria a concretizacdo dos objetivos da disciplina de formacgao
em contexto de trabalho, que integra os planos de formagdo dos cursos profissionais, em que os alunos desenvolvem
experiéncias artisticas, profissionais, sociais e relacionais regulares com o mercado de trabalho e com as instituicdes da
comunidade envolvente. Desta forma, facilita-se a aquisicao de competéncias e a integragao dos alunos na vida ativa, ao

mesmo tempo que se lhes proporcionam significativas e diversificadas experiéncias reais com o mundo do trabalho.

6.4.1. Parcerias e Protocolos

O relacionamento institucional da EPABI com o meio envolvente e com a comunidade constitui um dos
primordiais principios da unidade escolar, materializado através do estabelecimento e desenvolvimento de
parcerias e protocolos com entidades de ambito local, regional, nacional e internacional, publicas e privadas.

A EPABI procura, constantemente, desenvolver e reforgar parcerias de forma a, por um lado, promover
experiéncias de aprendizagem em diversificados contextos profissionais e relacionais, com a finalidade de
melhor preparar os alunos para o exercicio de uma atividade profissional. Por outro lado, as iniciativas realizadas
em parceria tém, igualmente, como propdsito contribuir significativamente para a promocao e elevagao cultural

dos territorios e das populagdes da Beira Interior.
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A EPABI desenvolve ainda parcerias com empresas na area da formacgao, salde e bem-estar, de modo a que a
sua comunidade educativa possa ter acesso a bens e servicos em condi¢Ges vantajosas, numa perspetiva de
integracao e satisfacdo dos colaboradores, alunos, pais e demais familiares.

No inicio de cada ano letivo, sdo desenvolvidos contatos, formais e informais, com as diversas entidades
parceiras, de forma a planificar projetos e atividades conjuntas que concretizem os pressupostos de cada uma
das entidades e, simultaneamente, que se constituam como praticas de articulagao e colaboragao duradouras e
dindmicas, numa ldgica da partilha de recursos, servigos, experiéncias e conhecimentos. Algumas destas
parcerias visam ainda oferecer aos alunos oportunidades diferenciadoras de realizagdao pessoal e profissional e
criacdo de mais-valias na perspetiva da sua formacgdo artistica, como por exemplo, a realizagdo de estagios e
masterclass com personalidades de distinta e reconhecida qualidade. No ambito da formagao em contexto de

trabalho, sdo em nuimero elevado as instituicdes com as quais a EPABI estabelece protocolos institucionais

6.4.2. Projetos

Os projetos promovidos e dinamizados pela EPABI com a participacao de diferentes instituicGes publicas e
privadas, assumem um papel primordial na formagdao dos alunos e na materializagao de principios e valores
cimentados em contexto escolar. Anualmente, a escola envolve-se na concretizagdao de projetos artisticos,
envolvendo outras entidades e agentes como forma de diversificar as experiéncias e os contextos artisticos dos
alunos. Além destes, a instituicdo firma parcerias com institui¢Ges ligadas a area de formagdo para promover o
gosto e o interesse precoce pela aprendizagem musical em criangas e jovens, como é o caso de projetos com
diversas bandas filarménicas da regiao.

Importa ainda referir projetos que investem na formagao humana dos alunos, reforcando valores como os da
solidariedade, da tolerancia e do respeito mutuo, promovendo o contato e relacionamento das nossas criangas
e jovens com contextos muito particulares e com pessoas com determinado tipo de problemas, desde os de
salde aos do foro econdmico, ajudam os alunos a terem um desenvolvimento humano e social mais préoximo do
exigido.

Refira-se ainda os estagios, masterclass e audi¢des multidisciplinares, cujo resultado do trabalho realizado
nestes contextos resulta sempre em apresentag¢Ges publicas destinadas a comunidade escolar, constituindo
estratégias pedagdgicas promotoras da formacgdo qualificada e mais préoxima a da realidade profissional. Este
ultimo aspeto reveste-se da maior importancia, pelo acréscimo de valor nos alunos, pois o objetivo é melhor

preparar, fisica e psicologicamente, os alunos para o ingresso no mercado de trabalho.

6.4.3. Atividades Escola L J Comunidade

A EPABI tem-se assumido, nos ultimos anos, como um dos principais agentes dinamizadores culturais da regido.

Sdo inumeros os concertos e as atividades que sdo organizados e oferecidos ao publico, para que possam
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desfrutar e apreciar o trabalho desenvolvido pelos alunos. Gragas a essa, cada vez mais forte, ligagdo com o
publico, a EPABI, promove um conjunto de concertos, da sua responsabilidade, que se realizam anualmente e
que integram a agenda cultural da Covilhad. A grande maioria destas atividades realizam-se em horario extra
lectivo, por norma, a noite e ao fim-de-semana, de modo a permitir a participagao de diferentes tipos de publico
e a populacdo em geral.

E também forte a ligagdo as instituicdes da cidade, com quem a EPABI assume um papel de dinamizador cultural

de destaque.

6.4.4. Ligagdo aos Antigos Alunos

Acompanhar o percurso e manter contato ativo com os antigos alunos € uma matéria da maior relevancia para
a estratégia de desenvolvimento da EPABI. A qualidade com que os alunos terminam o seu percurso revela-se
também pela possibilidade de, um dia mais tarde, poderem regressar a EPABI na qualidade de professores. Sao
varios os ex-alunos que voltam a EPABI na qualidade de representantes de mérito, para orientar masterclasses,
workshop’s ou fazerem parte do juri das Provas de Aptiddo Profissional.

Existem também casos de ex-alunos que, apds terminarem a sua formacgdo na EPABI e a sua formagao no ensino
superior, regressaram a escola na qualidade de professores, exercendo a fun¢do de docentes, sendo-lhes mais
facil integrar e assimilar o projeto escola, pois cresceram com ele. Ambas as situagdes sdo extremamente
motivantes para os alunos, pois permitem constatar que o percurso escolar, para além de ser importante na sua
formacao e desenvolvimento, pode também ser um objetivo na vida futura.

Consideramos que a partilha de experiéncias vivenciadas durante a formagdo é importante. Neste sentido, a
escola promove iniciativas que refor¢cam a ligagao dos ex-alunos aos novos alunos da escola, convidando aqueles
para dinamizar sessdes com alunos, onde possam partilhar conselhos, praticas, rotinas e alertas para que os
mais novos possam estar mais preparados para os diferentes desafios do seu percurso escolar, e dessa forma
alcancar o sucesso. Constitui ja uma pratica na escola o convite a um ou dois ex-alunos, com um percurso
académico de referéncia, para reunir com os novos alunos.

E importante referir também que a escola tem convidado, igualmente, alguns dos seus ex-alunos que
desenvolvem carreiras profissionais de sucesso para realizarem atuagdes artisticas a solo com as orquestras da
escola, revelando a comunidade educativa a importancia da formagdo de base e os resultados alcangados com
a preparacao realizada na EPABI, situagdo que se constitui como extremamente motivante para os alunos.
Pretende-se ainda reforgar esta ligagao através do convite dirigido a ex-alunos para constituir juris em concursos
e provas internas da escola.

Salienta-se ainda a constituicdo pontual de projetos que englobam antigos alunos como foi o caso das
comemoragoes dos 25 anos com a constituicdo de uma orquestras sinfénicas, tendo-se repetido o projeto na

comemoragdo dos 30 anos, acrescentando também a orquestra de sopros e de Guitarras.
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7. OFERTA FORMATIVA

A EPABI — Escola Profissional de Artes da Covilha centra as suas ofertas formativas na drea das Artes do Espetaculo,
concretamente, no dominio do ensino da musica, bem como na area de Marketing e Comunica¢do, numa vertente

profissional e qualificante.

As ofertas formativas distribuem-se por dois niveis de qualificagao profissional, de acordo com o Quadro Nacional de

Quialificagbes, a saber:

- Curso Basico de Instrumento — nivel Il
Condigdes de acesso: 62 ano de escolaridade e aprovagdo nas provas de selegao
Certificagdo: ensino bésico (92 ano de escolaridade) e certificagdo profissional de nivel Il

Possibilidade de prosseguimento de estudos para os cursos profissionais de nivel IV

- Curso de Instrumentista de Cordas e Teclas — nivel IV
Condigdes de acesso: 92 ano de escolaridade e aprovagdo nas provas de selegao
Certificagdo: ensino secundario (122 ano de escolaridade) e certificagdo profissional de nivel IV

Possibilidade de prosseguimento de estudos para o ensino superior

- Curso de Instrumentista de Sopros e Percussao — nivel IV
Condigdes de acesso: 92 ano de escolaridade e aprovagdo nas provas de selegao
Certificagdo: ensino secundario (122 ano de escolaridade) e certificagdo profissional de nivel IV

Possibilidade de prosseguimento de estudos para o ensino superior

- Curso Profissional de Técnico/a Organizagdo de Eventos — nivel IV
Condigdes de acesso: 92 ano de escolaridade
Certificagdo: ensino secundario (122 ano de escolaridade) e certificagdo profissional de nivel IV

Possibilidade de prosseguimento de estudos para o ensino superior
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8. ORGANIZACAO CURRICULAR

8.1. Matrizes curriculares

As matrizes curriculares cumprem o determinado na legislagdo em vigor. No ambito da sua autonomia na gestdao do

curriculo foram implementados os ajustamentos considerados adequados a prossecu¢do dos objetivos inscritos neste
Projeto Educativo, estando os tempos letivos organizados em 60 minutos.

CURSO BASICO DE INSTRUMENTO (NIVEL I1)

Carga horaria anual

Carga horaria total

AREA / DISCIPLINA 12 Ano 22 Ano 32 Ano Triénio
SOCIOCULTURAL 1800
Lingua Portuguesa 120 120 120 360
Lingua Estrangeira 100 100 100 300
C. Fisicas e Naturais
(Biologia + Fisica) 120 120 120 360
C. Sociais e Humanas
(Historia + Geografia) 160 160 160 480
Matematica 100 100 100 300
ARTISTICA 1920
Formagao Musical 80 80 80 240
Formagao Auditiva 40 40 _ 80
Introd. a Composi¢ao _ _ 40 40
Pratica de Conjunto 200 200 200 600
Pratica Individual e de Naipe 200 200 200 600
Instrumento Principal 80 80 80 240
Instrumento de Tecla 40 40 40 120
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CURSO DE INSTRUMENTISTA DE CORDAS E TECLAS (NiVEL IV)

Carga horéria anual Carga horaria total
AREA / DISCIPLINA 12 Ano Triénio 32 Ano Triénio
SOCIO-CULTURAL 1000
Portugués 108 106 106 320
Lingua Estrangeira 74 73 73 220
Area de Integragdo 74 73 73 220
TIC/ Comunicag¢io Audio Visual 34 33 33 100
Educagdo Fisica 48 46 46 140
CIENTIFICA 500
Histéria da Cultura e Artes 68 66 66 200
Teoria e Andlise Musical 50 50 50 150
Fisica do Som 50 50 50 150
ARTISTICA 1100
Instrumentos 920 920 20 270
Musica de Camara 68 66 66 200
Naipe, Orquestra e Pratica de 160 130 130 420
Acompanhamento
Projetos Coletivos
70 70 70 210
FCT
(Formagdo em Contexto de 280 280 280 840
Trabalho)
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CURSO DE INSTRUMENTISTA DE SOPROS E PERCUSSAO (NIVEL IV)

Carga horéria anual Carga horaria total
AREA / DISCIPLINA 12 Ano Triénio 32 Ano Triénio
SOCIO-CULTURAL 1000
Portugués 108 106 106 320
Lingua Estrangeira 74 73 73 220
Area de Integragdo 74 73 73 220
TIC 34 33 33 100
Educagdo Fisica 48 46 46 140
CIENTIFICA 500
Histéria da Cultura e Artes 68 66 66 200
Teoria e Andlise Musical 50 50 50 150
Fisica do Som 50 50 50 150
ARTISTICA 1100
Instrumentos 98 96 96 290
Conjuntos Instrumentais 60 60 60 180
Naipe, Orquestra e Pratica de 160 130 130 420
Acompanhamento
Projetos Coletivos e
Improvisagao 70 70 70 210
FCT
(Formagdo em Contexto de 280 280 280 840
Trabalho)
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CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO/A DE ORGANIZAGAO DE EVENTOS (NIVEL IV)

Carga horéria anual Carga horaria total
AREA / DISCIPLINA 12 Ano Triénio 32 Ano Triénio
SOCIO-CULTURAL 1000
Portugués 108 106 106 320
Lingua Estrangeira 74 73 73 220
Area de Integragdo 74 73 73 220
TIC 34 33 33 100
Educagdo Fisica 48 46 46 140
CIENTIFICA 500
Matematica 64 36 _ 100
Economia 75 72 53 200
Psicologia e Sociologia 66 77 57 200
TECNICA 1100
Gestao e Produgdo de Eventos 125 100 _ 225
Marketing e Comunicagao 100 75 _ 175
Produgdo Técnica de Eventos 150 75 100 325
Criatividade e Metodologias 175 75 75 325
FCT
(Formagdo em Contexto de 50 180 420 700
Trabalho)

8.1.1. Atividades de organizagdo curricular
As atividades de organizagao curricular compreendem o conjunto de a¢des pedagdgicas fundamentadas nas
metas curriculares definidas para as varias areas de formagdo dos planos de estudos e que tém por objetivo a

consolidacdo e o reforgo dos contelddos programaticos no ambito das diferentes disciplinas. Estas atividades
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concretizam-se quer em sala de aula, quer através de visitas de estudo, workshop’s, conferéncias, concertos
pedagdgicos publicos e recitais. S3o privilegiadas as atividades de articulagao curricular, envolvendo diferentes
disciplinas e conteudos modulares, de forma a trabalhar nos alunos competéncias interdisciplinares e
transdisciplinares na formacdo. As atividades de organizagdo curricular estdo devidamente enquadradas nas

planificagdes das diferentes areas de formacao.

8.2. Programas das Disciplinas

Os programas das diferentes disciplinas das areas de formagdo sociocultural e cientifica que integram os planos de
formagdo dos cursos correspondem aos definidos pela ANQEP — Agéncia Nacional para a Qualificagéo e o Ensino
Profissional (sob a tutela do Ministério da Educacdo e da Ciéncia), que podem ser consultados no sitio

http://www.angep.gov.pt/default.aspx.

No caso concreto das disciplinas da componente de formac&o técnica / artistica, ndo existindo referenciais de formacgédo
pelo referido instituto publico, sdo lecionados os conteudos e implementadas as metodologias recomendadas pela

APROARTE — Associagdo Nacional do Ensino Profissional de Musica e Artes.

8.3. Articulagdo Interdisciplinar e Interciclos

A EPABI concretiza a articulagdo vertical e horizontal, através das diferentes atividades desenvolvidas ao longo do ano
letivo, sendo uma das estratégias fundamentais para a promog¢ao do sucesso educativo. Traduz-se nas planificagGes
orientadas ao nivel das dreas de formagao, mas também na interpretacao e flexibilidade a nivel de turma que cada
conselho de turma operacionaliza. S3o analisados os conteudos transversais as diversas disciplinas em Assembleias
Pedagdgicas (totais ou parciais) e de conselho de turma. Nestas, os contetdos comuns sdo identificados e planificadas
atividades/projetos, que integram o Plano de Acompanhamento Pedagdgico da Turma e o Plano Anual de Atividades.
As sessOes de trabalho em areas de formagao propiciam, de facto, uma articulagao efetiva na preparagdo do trabalho a
realizar em cada ciclo e de ciclo para ciclo no ambito da mesma disciplina, assim como na preparag¢dao do trabalho
interdisciplinar, no que respeita a conteudos transversais.

Esta articulagdo concretiza-se ainda através da realiza¢do das atividades de organizagdo curricular e de animagdo e
complemento curricular, participadas por diversas disciplinas, como acontece no ambito das Jornadas Culturais tal como
inscrito no Plano Anual de Atividades. A escola promove também Audigoes Multidisciplinares, durante um ou dois dias,
em que diferentes alunos de diversos instrumentos musicais sobem ao palco para mostrar o trabalho realizado em cada
um dos instrumentos, ao mesmo tempo que promove a partilha de técnicas, sonoridades e timbres dos diferentes

instrumentos musicais.

8.4. Horarios Escolares
A mancha hordria apresentada abaixo representa apenas as aulas em turma, da componente de formagao sociocultural

e cientifica e as disciplinas de Formag¢dao Musical e Formag¢dao Auditiva, da componente artistica do curso Basico de
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Instrumento. Devido a complexidade de organizagao hordaria das disciplinas da componente técnica, area artistica, estas
funcionam na modalidade de desdobramentos, isto €, em grupos ou na forma de aulas individuais. Refira-se, a titulo de
exemplo, as disciplinas de Instrumento Principal, que constituem aulas individuais, Naipe e Orquestra, Conjuntos
Instrumentais e MUsica de Camara que sdo aulas praticas de conjunto com alunos de anos de escolaridade diferentes, e
Pratica Individual de Naipe, que consiste num conjunto de alunos na pratica do respetivo estudo individual com a
supervisao de um professor, exige-se que cada aluno tenha um horario individual, diferente do apresentado pelos colegas
da mesma turma, e relativamente extenso, iniciando-se as 8h30m e podendo terminar as 20h40m. Alguns alunos, em
funcao da disponibilidade de docentes da area técnica, que exercem outras atividades profissionais associadas a carreira
de musico, tém aulas ao sabado.

De forma a gerir melhor os recursos fisicos, salas de estudo individual de instrumento, a escola distribuiu as manchas
horarias das turmas do Curso Basico e do Curso de Instrumentista em periodos hordrios diferentes, para minimizar as
horas de lotagcdo das referidas salas de estudo. Assim, concretiza-se uma distribuicdo mais equilibrada das aulas e dos
estudos individuais artisticos ao longo do dia, onde os alunos do Curso de Instrumentista tém a oportunidade de estudar
instrumento em periodos da manha e os alunos do Curso Basico na parte da tarde.

Em regra, as disciplinas das formag¢des orquestrais, que envolvem alunos de diferentes turmas e de diversos niveis de
ensino, tém lugar ao final da tarde, quando os alunos estdao mais libertos das aulas individuais.

A mancha horaria letiva é elaborada de acordo com a legislagdo em vigor., salientando-se:

a) O intervalo de almogo ndo pode ser inferior a 1 hora (60 min.);

b) Asaulas de Educagdo Fisica s6 poderdo iniciar-se 1 hora (60 min.) depois do periodo definido para a turma como
hora de almoco;

c) Osalunos ndo deverdo, diariamente, ter mais de sete horas de aulas, exceto situa¢Ges devidamente autorizadas
pelos alunos ou, quando menores, pelos respetivos encarregados de educagao, para cumprimento do plano
curricular, no que respeita as disciplinas da componente técnica/ artistica;

d) Nos dias com maior nimero de aulas, os hordrios deverdo ter uma distribuigcdo onde se integrem disciplinas de
carater tedrico e disciplina de carater pratico;

e) A distribuicdo semanal das unidades letivas de uma disciplina deverd ser feita, preferencialmente, em dias
alternados, de forma regular ao longo da semana.

8.5. Principios Orientadores das Atividades Letivas e Formativas e suas Defini¢coes
A EPABI — Escola Profissional de Artes da Covilha garante, sem prejuizo dos principios orientadores constantes dos
diplomas que regulam o sistema educativo, a implementag¢do de medidas que tém em conta os seguintes principios:

a) O reforgo dos mecanismos de promocdo da igualdade e equidade, concebendo respostas escolares especificas
que mitiguem as desigualdades, com vista a que todos os alunos alcancem as competéncias previstas no Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria;

b) A valorizagdo da experiéncia adquirida em contexto de emergéncia de saude publica, na planificagdo e

concretizacao de ensino em regime nao presencial e na preparagao dos espagos escolares;
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c¢) O reconhecimento da importancia da escola, enquanto suporte e condi¢do para o funcionamento normal da

vida familiar, profissional e econdmica do pais.

d) Apoio aos Alunos no Ambito da Educagdo Inclusiva

1- No ambito dos regimes misto e ndo presencial, o apoio aos alunos para quem foram mobilizadas
medidas seletivas e adicionais, de acordo com plano de trabalho a estabelecer pela Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacgdo Inclusiva (EMAEI), em articulagdo com o diretor de turma ou o
professor titular de turma do aluno, deve ser assegurado em regime presencial, salvaguardando-se as
orientagdes das autoridades de saude.

2- Devem também ser assegurados presencialmente os apoios prestados no Centro de Apoio a
Aprendizagem, na valéncia de unidade especializada, bem como os apoios prestados por técnicos,
relativamente aos alunos para os quais foram mobilizadas medidas adicionais.

3 - Devem ainda assegurar-se em regime presencial as respostas especializadas das escolas de referéncia
no dominio da visdo e da educacgdo bilingue dos estabelecimentos de educagdo especial e os apoios
prestados no ambito do Sistema Nacional de Interveng¢do Precoce na Infancia.

4 - A EMAEI assegura, em articulagdo com o Centro de Recursos TIC (CRTIC), o acompanhamento aos
docentes, com vista a uma adequada utilizacdo pelos alunos das ferramentas e recursos digitais
necessarios a operacionalizacdo das adaptagdes curriculares e ao desenvolvimento das competéncias

e aprendizagens identificadas no Relatdrio Técnico Pedagdgico.

e) Formacgdo em Contexto de Trabalho, Disciplinas/UFCD Praticas, Plano Curricular e Avaliag3o Final

1.

No ambito dos regimes misto e ndo presencial, relativamente aos ciclos formativos dos Cursos Profissionais,
Cursos de Educagdo e Formacgao, a formagao pratica ou a formagdao em contexto de trabalho, previstas nas
matrizes curriculares dos respetivos cursos, podem ser realizadas através de pratica simulada.

Nos anos terminais dos cursos profissionais, cursos de educagdo e formagdo, cursos artisticos
especializados e cursos cientifico-tecnoldgicos, quando ndo seja possivel cumprir a totalidade das horas
previstas nos respetivos referenciais de formagao em regime presencial cabe aos érgaos préprios de cada
escola decidir sobre a avaliagdo final de cada aluno e correspondente conclusao e certificagdo do curso.
Na avaliagao final, as escolas tém por referéncia o nivel de competéncias evidenciado pelos alunos face ao
perfil de competéncias definido para cada curso e ao Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.
Tém lugar em regime presencial, garantindo-se o cumprimento das orientagdes das autoridades de saude,
as disciplinas ou UFCD de natureza pratica e a formagdo em contexto de trabalho que ndo possam ter lugar
em regime misto ou ndo presencial, por requererem a utilizagdo de espagos, instrumentos ou

equipamentos especificos.
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9. CONSTITUICAO DAS TURMAS

A constituicdo de turmas nos diferentes niveis de ensino tem por base a legislagdo em vigor, podendo a Dire¢ao da Escola
ou outras estruturas de Coordenagdo Educativa propor aspetos relevantes para essa constituicdo. E um momento chave
para a resolucdo ou prevencdo de situagdes de insucesso e de indisciplina. Sera sempre necessario que se faga com um
maximo conhecimento das caracteristicas dos alunos.
Desta forma, tiveram-se em linha de conta os seguintes parametros:
- Na formagdo das turmas deve ser respeitada a heterogeneidade do publico escolar, podendo, no entanto, a Diregao
perante situagdes pertinentes, e apods ouvir a Assembleia Pedagdgica, atender a outros critérios que sejam determinantes
para o sucesso escolar;
- Provas de selegdo necessarias a admissdo na EPABI (cultura geral, formagdo musical e aptiddo para o instrumento
musical);
- As turmas sao constituidas por um minimo de 14 alunos e um maximo de 25 alunos;
- Instrumento escolhido pelos alunos, devido a necessidade de manter uma harmonia para a constituiciao de formagoes
artisticas de grupo coerentes e viaveis;
- Proveniéncia dos alunos, sendo dada primazia aos alunos da regido, dada a sua estabilidade emocional e familiar e
proximidade escola-familia.
A constituicdo das turmas obedece aos seguintes critérios pedagdgicos:
9.1. Ensino Profissional Basico

a) Jovens que tenham concluido o 22 ciclo do ensino basico ou equivalente (62 ano de escolaridade);

b) Jovens que, a 1 de setembro do ano de inicio do ciclo de formagao, tenham a idade méaxima de 17 anos;

c) Sempre que se verifiqguem mais candidaturas do que as vagas disponiveis, serdo publicados os critérios de

sele¢do que poderdo incluir testes psicotécnicos e entrevistas;

d) A constituicdo das turmas obedece, igualmente, ao estabelecido na legislagdo em vigor.

9.2. Ensino Profissional Secundario
a) Jovens que tenham concluido o 32 ciclo do ensino basico ou equivalente (92 ano de escolaridade);
b) Jovens que, a 1 de setembro do ano de inicio do ciclo de formagao, tenham a idade méaxima de 19 anos;
¢) Priorizagdo dos cursos pretendidos definida pelos candidatos na pré-inscrigao;
d) Sempre que se verifiquem mais candidaturas do que as vagas disponiveis, serdo publicados os critérios de
sele¢do que poderdo incluir testes psicotécnicos e entrevistas;

e) A constituicdo das turmas obedece, igualmente, ao estabelecido na legislagdo em vigor.

A constituicdo das turmas é igualmente abordada no Capitulo IV — Principais Normas de Funcionamento — do

Regulamento Interno.
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10. AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

10.1. Critérios Gerais de Avaliagao
De acordo com a legislagdo em vigor, até ao inicio do ano letivo, a Assembleia Pedagogica define, no ambito das
prioridades e opgbes curriculares, e sob proposta dos professores, Diretores de Curso e Diretores de Turma, os critérios
de avaliagdo tendo em conta, designadamente:

a) O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

b) As Aprendizagens Essenciais, quando aplicavel;

c) Os perfis profissionais e referenciais de formagdo associados as respetivas qualificagdes constantes no CNQ;

d) Os demais documentos curriculares respeitantes a cada curso profissional, visando, quando aplicavel, a

consolidac¢do, aprofundamento e enriquecimento das Aprendizagens Essenciais.

Os critérios de avaliagdo constituem referenciais comuns na escola para cada curso profissional, sendo operacionalizados
pelo conselho de turma, enunciando:
a) Um perfil de aprendizagens especificas no ambito de cada componente de formacdo, integrando descritores de
desempenho;
b) A importancia relativa que cada um dos dominios e temas assume nas Aprendizagens Essenciais, quando
aplicavel;
c¢) A valorizagdo da competéncia da oralidade e a dimensdo pratica e ou experimental das aprendizagens a

desenvolver.

Area Técnica - Formagdo Musical e Formagio Auditiva

Dominios %
Apreciacdo do Trabalho Semanal
Cognitivo (40%)
Capacidades e Prova Escrita
Competéncias (25%) 90%
Prova Oral
(25%)
Atitudes e Valores Observacao Direta 10%
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Area Artistica — Instrumento Principal

Dominios %

Grelha de observagdo (10%)

Estudo didrio/semanal

Cognitivo (15%)
Capacidades e Prova Oral 90%
Competéncias (15%)

Provas (recital e prova técnica)

(50%)

Atitudes e Valores Observacao Direta 10%

Sociocultural e Cientifica

Conhecimento - 70%

Desenvolvimento Pessoal - 30%
Atitudes e Valores
Pontualidade e Assiduidade

Participagdao, Autonomia

10.2. Critérios Gerais de Correcdo/Classificagdo

Os critérios de corregdo das provas escritas de avaliagdo assentam no rigor, assinalando-se e corrigindo os erros
ortograficos.

A entrega das provas corrigidas e classificadas aos alunos deve processar-se no prazo maximo de dez dias Uteis, podendo
este prazo ser alargado apenas em situagoes totalmente impeditivas.

N3o é permitida a aplicagdo de uma prova escrita de avaliagdo sem que os alunos tenham rececionado a prova anterior

devidamente corrigida e classificada.
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A terminologia a aplicar na classificacdo das provas apresenta-se no quadro seguinte:

(valores/ (valores/
Terminologia
percentagens) percentagens)
Secundario/Profissional Basico — CEF JAM

Fraco 0-7,4/0-29 1
N3o Satisfaz 7,5-9,4/3-49 2
Satisfaz 9,5-13,4/50-69 3
Bom 13,5-17,4/70-84 4
Muito Bom 17,5-20/85-100 5

10.3. Participa¢dao da Comunidade Educativa na Avaliagao

A escola promove o processo de autoavaliagdo continuo e periédico dos alunos, conforme definido neste Projeto
Educativo. A escola disponibiliza aos pais/ encarregados de educacdo e alunos os critérios de avaliagdo em vigor no inicio
de cada ano letivo e os registos de avaliacdo e assiduidade, no final de cada periodo letivo; promove reunides regulares
e espacgos semanais de atendimento aos pais e encarregados de educagao, fomentando o acompanhamento do percurso
dos seus educandos e promove a participagao dos representantes dos encarregados de educacgado e delegados de turma
nas reunides intercalares de conselho de turma. Os pais e encarregados de educagao devem manter um contacto regular
com a escola, comparecendo por iniciativa propria e quando solicitados, contribuindo para a melhoria do processo
ensino-aprendizagem. Devem ainda verificar o trabalho didrio desenvolvido pelo seu educando através da consulta e
observacgao da respetiva caderneta escolar.

Os Servigos de Psicologia e Orientagao participam nas reunides de conselho de turma, emitindo parecer sobre a avaliagao
dos alunos em acompanhamento. Na impossibilidade de participacdo, o seu responsdvel produzira um parecer escrito, a
ser entregue, antecipadamente, ao Diretor de Turma que o apresentara ao respetivo conselho.

Os alunos sao também parte interveniente no seu processo avaliativo, sendo responsabilizados por cada professor e em
cada momento avaliativo para se pronunciarem sobre o seu desempenho, refletindo sobre o trabalho desenvolvido, as
suas limitagOes e as suas potencialidades. Este exercicio de autoavaliagdo, bastante importante por responsabilizar e
consciencializar o aluno sobre o seu processo escolar e os resultados obtidos, ndo contribui quantitativamente para a sua
avaliagdao modular.

No processo de avaliagcdo da PAP (Prova de Aptidao Profissional) sdo convidadas personalidades de mérito institucional

e empresarial, externas a escola, de diferentes areas cientificas e artisticas, consoante a tematica das provas, para

Cofinanciado por:

erasmus'@ @.oin GTESMS Wogo -

PORTUGAL st ow



epabi

Projeto Educativo DOC.EPABI.017
ESCOLA PROFISSIONAL
DE ARTES DA COVILHA 2023 - 2026 Pégina 2de 5

integrar o juri de avaliacdo, e de forma a contribuir para o enriquecimento e aprofundamento das aprecia¢des qualitativas

e quantitativas.

10.4. Monitorizagao e Avaliacao do Ensino e das Aprendizagens

A Escola adota como metodologia de monotorizagao e avaliagdo do ensino e das aprendizagens a realizagdo de reunides
periddicas de Dire¢do, visando a melhoria do servico educativo, dispde, ainda de mecanismos de alerta precoce de
eventuais problemas, dificuldades e/ou obstaculos ao sucesso educativo de cada aluno e procurar estratégias para os
suprimir ou colmatar.

Os professores deverdo reconhecer as caracteristicas da avaliagdo que efetivamente concretizam no seu dia-a-dia e
desenvolver compromissos que se orientem para novas praticas avaliativas. Essa consciencializagdo e esse compromisso
implica a reflexdao baseada na pratica, de tal modo que possa valorizar diferentes modalidades de avaliagao pela
experiéncia da utilidade das mesmas. Esta componente de reflexdo a partir de situagdes reais de avaliagao, de integracao
entre teoria e pratica, é fundamental para garantir praticas profissionais de avaliagao de qualidade.

Com vista a melhoria da avaliagao e da dete¢do atempada de dificuldades, e tendo em conta que a avaliagao, em qualquer
nivel de ensino, constitui um elemento integrante e regulador das praticas pedagdgicas, sendo, ainda, o meio de
certificacdo de aprendizagens adquiridas e de competéncias desenvolvidas, a EPABI promove procedimentos de

monitorizagdo da prestagao do servigo educativo através de:

Vv da verificagdo do cumprimento das planificagées sempre que reinem as areas técnicas dos cursos e,

V' uma vez por periodo, em Assembleia Pedagdgica;

V' da realizag3o de reunides periédicas para monitorizagio dos resultados e discussio de estratégias, com vista
a melhoria da avaliagdo e da dete¢do atempada de dificuldades, tanto em contexto de reunido Geral de
professores, como ao nivel das reunioes de Conselho de Turma e das reunides da Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educagao Inclusiva;

V' Ao nivel das turmas é efetuada uma monitorizagao quer ao nivel dos alunos, quer ao nivel das disciplinas e sao
abertas agbes sempre que se verifiqguem situagdes de ndo conformidade. Os Planos de Acompanhamento
Pedagégico de Turma promovem o sucesso da mesma, delineando estratégias de atuagao para o conselho de
turma, devidamente adaptadas as caracteristicas de cada grupo-turma;

v da aplicacao a analise dos inquéritos de satisfagao aplicados aos pais, alunos e colaboradores;

V' de indicadores e objetivos definidos para os diferentes dominios da escola que s3o, ainda, trimestralmente

monitorizados através do relatério de desempenho e autoavaliagao.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.Divulgagao

A Escola promovera uma ampla divulgacdo do Projeto Educativo, junto ndo sé da comunidade educativa, como também
do meio envolvente.

O Projeto educativo é divulgado a comunidade educativa, na sua versdao completa, através da disponibilizagdo do
documento para consulta, em formato papel, nos servigos administrativos. No inicio de cada ano letivo, no contexto das
reunides gerais de acolhimento a alunos, pais e encarregados de educagdo e também de colaboradores, sdo enunciadas
as linhas gerais, principios e objetivos norteadores do projeto educativo, bem como dada a conhecer a versao integral do
documento, em formato digital, através de envio via e-mail para os contatos individuais de cada elemento da comunidade
educativa. Nas reunides de Dire¢do de Turma com os alunos e com os pais, de inicio de ano letivo, sdo, igualmente,
focadas e reforgadas as atividades e as estratégias delineadas no projeto educativo da escola.

O portal da escola constitui também um canal de divulgacao privilegiado do referido documento, quer através da sua
disponibilizagdo integral em formato digital ndo editavel (pdf), quer ao longo do ano letivo e em diferentes se¢des do
website, através da publicagdo de informacgGes especificas sobre o projeto (como a caraterizagdo da instituicdo, os
principios pedagdgicos, as ofertas formativas e as academias) e a inser¢do de noticias sobre atividades e projetos que a
escola dinamiza e se envolve.

De modo a que as personalidades e representantes de instituicdes que visitam a escola possam conhecer, genericamente,
o referido projeto educativo existem placards ilustrados com informagao acerca da instituicdo, a sua missdo, valores

defendidos e praticados, principios e estratégias pedagdgicas que concorrem para o sucesso educativo.

11.2.Vigéncia

Elaborado para um ciclo de gestdo de trés anos, o Projeto Educativo da EPABI procurara responder a necessidade de
construir respostas coerentes, eficazes e pragmaticas e as dificuldades do presente e aos desafios do futuro, estando
orientado para dar resposta a problemas reais dos alunos e restantes agentes educativos da escola. A sua esséncia reside
na conciliagdo da racionalidade técnica e na valorizagdo da dimens3o operatdria, traduzindo o que a escola quer ser,

quais as dinamicas que a animam, qual o sentido global da sua a¢do e o que perspetiva para o seu futuro.

11.3.Avaliagao

O Projeto Educativo espelha a partilha de valores e a vontade coletiva. Isso pressup0s reflexdo, didlogo, confronto de
ideias. Este projeto decorre de duas ldgicas distintas, ainda que por vezes conflituais: a |6gica do desejo que assenta no
primado da ideologia e valoriza a dimensao simbdlica e a légica da agdo que assenta no primado da racionalidade técnica
e valoriza a dimensao operatdria. A sua avaliagdo serd operacionalizada através da anadlise das atas de Diregao e dos
diferentes 6rgaos de estrutura intermédia; da interpretacdo dos resultados escolares no final de cada ano letivo; da

avaliagdo do grau de satisfacdo dos vdrios elementos da comunidade educativa; da monitorizagdo trimestral e da

Cofinanciado por:

erasmus') @.ligl <BPESSOAs gsgag [l

PORTUGAL it o



eprl Projeto Educativo DOC.EPABI.017

ESCOLA PROFISSIONAL

DE ARTES DA COVILHA 2023 - 2026 Pégina 2de5

avaliagdo no final de cada ano letivo do Plano Anual de Atividades (este Gltimo critério contribui para parte, consideravel,
da avaliagdo do Projeto Educativo, uma vez que é aquele que concretiza/operacionaliza a estratégia deste).

O processo avaliativo é entendido como uma tarefa partilhada pelos diferentes elementos da comunidade educativa,
concretizando-se em diferentes reunides (de Dire¢do, Assembleias Pedagdgicas, Assembleias de Turmas, de Direcdo de
Turma com os encarregados de educagdo, de Diregdo com o SPO), ao longo do ano letivo e com maior incidéncia em cada
final de periodo, monitorizando e propondo necessdrios ajustes e corregdes, se for caso disso. No final de cada ano letivo,
serd apresentada uma reflexao sobre o impacto do Projeto Educativo, a Assembleia Pedagdgica e, aquando da sua

realizagdo, ao Conselho Consultivo.
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ANEXOS

ANEXO 1 - Planos de Acompanhamento Pedagdgico orientados para a Turma (PAPT) — arquivados em dossié préprio.
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