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Relatório de Satisfação às Empresas sobre os Empregados a 

trabalhar na Área de Formação e Educação do ciclo 2019-2022 
 

 

Ao questionário de Satisfação às Empresas sobre os Empregados a trabalhar na Área de Formação e Educação do 

ciclo 2019-2022. 

 

 

Empregados diplomados avaliados em profissões relacionadas com o curso/AEF 19-22 
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Taxa de diplomados empregados diplomados avaliados pelos 

empregadores

6 b3) Situação 1 Taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 
  

Taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 71,4 

TAE 66,7 

TCMRPP 57,1 

TD  87,5 
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Resultados inquéritos satisfação Empresas - empregados avaliados em profissões 
relacionadas com o curso/AEF 19-22 

 
TAE 2019-2022 

 
 

 

 

TCMRPP 2019-2022 

 

 

 

 

COMPETÊNCIAS INSATISFEITO POUCO SATISFEITOSATISFEITO MUITO SATISFEITO

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 1 2 100 3,5

Planeamento e organização 0 0 0 2 2 100 4

Responsabilidade e autonomia 0 0 1 1 2 100 3,5

Comunicação e relações interpessoais 0 0 0 2 2 100 4

Trabalho em equipa 0 0 0 2 2 100 4

TOTAIS 0 0 2 8 10 100 3,8

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES Total de 

avaliações 

Taxa de 

satisfação 

Média de satisfação dos 

empregadores por 
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SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES COM ALUNOS DA TAE 19/22 

INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

COMPETÊNCIAS INSATISFEITO POUCO SATISFEITOSATISFEITO MUITO SATISFEITO

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 0 3 3 100 4

Planeamento e organização 0 0 0 3 3 100 4

Responsabilidade e autonomia 0 0 0 3 3 100 4

Comunicação e relações interpessoais 0 0 0 3 3 100 4

Trabalho em equipa 0 0 0 3 3 100 4

TOTAIS 0 0 0 15 15 100 4

Média de satisfação dos 

empregadores por 

Taxa de 

satisfação 

Total de 

avaliações 
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SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES COM ALUNOS DE 
TCMRPP 19/22 

INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO
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TD 2019-2022 

 
 

 

 

 

 

 

Resultados inquéritos satisfação Empresas - empregados avaliados em profissões não 
relacionadas com o curso/AEF 19-22 
 

 

TAE 2019-2022 

 

COMPETÊNCIAS INSATISFEITO POUCO SATISFEITOSATISFEITO MUITO SATISFEITO

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 0 4 4 100 4

Planeamento e organização 0 0 0 4 4 100 4

Responsabilidade e autonomia 0 0 0 4 4 100 4

Comunicação e relações interpessoais 0 0 0 4 4 100 4

Trabalho em equipa 0 0 0 4 4 100 4

TOTAIS 0 0 0 20 20 100 4

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES Total de 

avaliações 

Taxa de 

satisfação 

Média de satisfação dos 

empregadores por 

0
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SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES COM ALUNOS DE 
TD 19/22 

INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

COMPETÊNCIAS INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 1 2 100 3,5

Planeamento e organização 0 0 1 1 2 100 3,5

Responsabilidade e autonomia 0 0 0 2 2 100 4

Comunicação e relações interpessoais 0 0 0 2 2 100 4

Trabalho em equipa 0 0 0 2 2 100 4

TOTAIS 0 0 2 8 10 100 3,8

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES Total de 

avaliações 

Taxa de 

satisfação 

Média de 

satisfação 
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TCMRPP 2019-2022 
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SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES COM ALUNOS DA TAE 19/22 

INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

COMPETÊNCIAS INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 0 1 100 3

Planeamento e organização 0 0 1 0 1 100 3

Responsabilidade e autonomia 0 0 0 1 1 100 4

Comunicação e relações interpessoais 0 0 0 1 1 100 4

Trabalho em equipa 0 0 0 1 1 100 4

TOTAIS 0 0 2 3 5 100 3,6

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES Total de 

avaliações 

Taxa de 

satisfação 

Média de 

satisfação 
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SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES COM ALUNOS DE TCMRPP 19/22 

INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

COMPETÊNCIAS INSATISFEITO POUCO SATISFEITO SATISFEITO MUITO SATISFEITO

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 0 4 4 100 4

Planeamento e organização 0 0 1 3 4 100 3,75

Responsabilidade e autonomia 0 0 0 4 4 100 4

Comunicação e relações interpessoais 0 0 0 4 4 100 4

Trabalho em equipa 0 0 0 4 4 100 4

TOTAIS 0 0 1 19 20 100 3,95

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES Total de 

avaliações 

Taxa de 

satisfação 

Média de 

satisfação 
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Caldas da Rainha, julho de 2023 

Equipa da Qualidade 
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